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Programın Amaçları ve Hedefleri
 Mentorluk programının bir amacı, eczacılık öğrencilerinin kariyerlerini
geliştirmelerine yardımcı olmaktır. Mentorlar, öğrencilere sektördeki fırsatlar
hakkında bilgi verebilir, kariyer planlaması konusunda rehberlik yapabilir ve
deneyimlerini paylaşarak öğrencilerin mesleki becerilerini geliştirmelerine destek
olabilir.

Öğrencilere farklı eczacılık alanları hakkında bilgi sunulabilir, sektörde hangi rol
ve pozisyonların mevcut olduğunu anlatılabilir ve öğrencilerin ilgi alanlarına ve
yeteneklerine uygun kariyer yollarını keşfetmelerine destek olunabilir.



Programın Amaçları ve Hedefleri
Network oluşturma noktasında önemli bir rol oynayan bu program eczacılık
öğrencilerine sektördeki profesyonellerle bağlantı kurma fırsatı sunabilir.
Mentorlar, öğrencilere sektördeki önemli kişilerle tanışma ve ağ oluşturma imkanı
sağlayabilir. Bu, öğrencilerin ileride iş bulma veya staj imkanlarına erişim
açısından avantaj elde etmelerine yardımcı olabilir.

Hedeflerimizden bir tanesi de , eczacılık öğrencilerinin kişisel gelişimlerini
desteklemektir. Öğrencilerin kişisel hedeflerinin belirlenmesinde,liderlik
becerilerinin geliştirilmesinde öğrencilere destek sağlanmaktadır.



Mentor ve Mentilerin Rolü ve Sorumlulukları
Mentorlar, mentilerine kariyerleri hakkında rehberlik ve danışmanlık sağlar.
Onlara sektördeki deneyimlerini paylaşır, ilgili bilgi ve becerileri aktarır.

Mentorlar, mentilerine sektördeki önemli kişilerle bağlantı kurma ve ağ oluşturma fırsatı
sağlar. Bu, mentilerin gelecekte iş bulma veya staj imkanlarına erişim açısından avantaj
elde etmelerini destekler.

Mentiler, mentorlarıyla düzenli olarak iletişim kurar ve mentorlarının deneyimlerinden
yararlanmak için ilgi gösterir. Sorular sorar, geri bildirimleri dikkate alır ve aktif bir katılımcı
olurlar.

Mentiler, mentorlarından öğrenmeye açık olurlar. Yeni bilgileri ve becerileri edinmeye istekli
olarak mentorlarının tecrübelerinden faydalanır ve kendilerini geliştirmek için gerekli çabayı
gösterirler.



Mentorluk Oturumları ve İletişim Yöntemleri

Mentiler,mentorlarıyla mail üzerinden ya da mentorun belirlediği iletişim adresi
üzerinden iletişime geçerek görüşme saatini belirlerler ve belirlenen gün ve saatte
online platform üzerinden veya şartlara bağlı olarak belirlenen konumda yüz yüze
görüşme gerçekleştirilir.



GörüşmelerimizdenGörüşmelerimizdenGörüşmelerimizden
KarelerKarelerKareler



MEDUPSA’nın Rolü
Bu programın düzenlenmesinde Johnson&Johnson bünyesinden
programımızda mentorluk görevini üstlenen gönüllülerle programa dahil olmak
isteyen öğrenciler arasında,İstanbul Medipol Üniversitesi Eczacılık Öğrencileri
Birliği ( MEDUPSA) iletişim noktasında bir nevi köprü görevi görmektedir.

MEDUPSA,programa dahil olan öğrencilerin yaşayabileceği olası problemlerin
çözümünde ve alınan geri bildirimler ışığında iletişimin sürdürülebilirliğinde kilit
rol oynamakla birlikte daha eğitim aşamasındayken ilaç endüstrisinde görev
yapan kişilerle bağlantı kurulmasına öncü olarak vizyonu ve misyonu dahilinde
hareket etmektedir.



MEDUPSA’nın Rolü
25 Kasım 2022 tarihinde Johnson&Johnson ,
Yanındayız Derneği ve MEDUPSA işbirliğiyle
düzenlenen toplumsal cinsiyet eşitliği konulu
‘Bakış Açını Değiştir Dünyan Değişsin’
etkinliğinin akabinde başlatılan 6 seanslık
mentorluk programında mentiler,bu etkinliğe
katılım gösteren ve ilaç endüstrisinin farklı
alanlarında aktif rol almaya istekli kişiler
arasından seçilmiştir.



Mentilerin Kazanımları ve Bazı Geri Bildirimler
‘’Hedeflediğim alan hakkında daha fazla bilgi sahibi oldum ve mentorum
sayesinde iş hayatını deneyimlemeden tecrübelendim. Mentoruma teşekkür
ederim.’’

‘’Mentörüm sadece kendi alanını değil başka alanları da bana tanıtmaya
çalışıyor. Kendimi geliştirmek ve ilaç endüstrini görmek adına çok güzel bir
adım oldu.’’



Mentilerin Kazanımları ve Bazı Geri Bildirimler
‘’İlaç endüstrisinde yer almak isteyen bir eczacılık öğrencisi olarak,sektörde fark
yaratabilmek için neler yapacağımı ve kişisel gelişimim adına hangi adımları
atacağımı sektörün içerisinden biriyle planlamama zemin oluşturan bu
programın büyük bir fırsat olduğuna inanıyorum.’’

‘’Süreç keyifli ve verimli geçiyor. Her görüşmemizin sonunda bir sonraki görüşme tarihini
ve konuyu belirliyoruz. O sebeple konu hakkında merak ettiklerimi önceden toparlama ve
düşünme fırsatım da oluyor. Farklı departmanlarla ilgili detaylı bilgileri mentorum benim
için önceden toparlıyor, böylece tüm sorularıma da yanıt bulabiliyorum. ‘’




