ECZACILIK EGITiMi PROGRAMLARINI DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI (ECZAKDER)

UZAKTAN PROGRAM DEGERLENDIRME
DIZE Uyelerinin Fakiilte Ziyareti

Bilgilendirme toplantisi (Cevirimicgi)

Katilimcilar
ECZAKDER Yonetim Kurulu liyeleri
DEK uyeleri
Mevzuat Calisima Grubu liyeleri
DIZE iiyeleri (2020 dénemi segilmis iiyeler)
Toplanti Organizasyonu: Prof. Dr. Mesut Sancar

Prof. Dr. Sevim ROLLAS

09 Aralik 2020



Toplantinin Amaglari /Kazanimlar

= Uzaktan program degerlendirme hakkinda bilgi
edinme

= Sanal ziyaret strecinin uygulanmasi hakkinda
bilgi edinme

= DIZE baskanin ve Uyelerinin yapacaklari
calismalara yol gosterme

= DEK calismalarina yardimci olma

= Degerlendirme becerisini gelistirme
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Sunum Akisi

Sanal Ziyaret ve Sonrasi Suire¢

Uzaktan Program Degerlendirme —Fakiilte Ziyareti
Ziyarete katilacak ogrencilerin se¢cimi

Gorusme yapilacak odak gruplar

Toplanti Kurallari

*

Toplantilarda dikkat edilmesi gereken konular
Ornek-Calisma Ogr D-FORM 1, DiZE D-FORM 1

Tartisma

Sanal Ziyaret Programi

V VYV V VYV V V V V
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4.
5.

Akreditasyon Sureci

. Basvuru ve Fakiilte Bilgilendirme Sureci

. Oz Degerlendirme Raporu (ODR) Hazirlama Siireci

. ODR Degerlendirme Siireci
- ODRE (ODR)
- DIZE (ODR- fakiilte ziyareti)

Fakulte Ziyareti SUreCi s

Akreditasyon ve Sonrasi

Fakilte ziyaretinin

amaci:

% ODR’de yeterince
actklanamayan,

% yazili olarak
belgelenmesi zor
unsurlarin ve

% akademik ortamin
degerlendirilmesidir.

% Fiziksel olanaklar
yerinde gormektir.
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Sanal Ziyaret ve Sonrasi Surec

21 Mart

DIZE’nin sanal fakiilte ziyareti 1-31 Mart
1. Giin DIZE iiyelerini yapacagi toplanti disinda 3 giinliik ziyaret

| Ziyaret Sonrasi

DIZE baskan raporunun ECZ ve dekana gonderilmesi
1 Hafta

Dekanin rapora cevabi ile birlikte geri bildirim formunu (D-
FORM 7) iletmesi 1 Hafta

DIZE baskani nihai raporunun ECZAK’a génderilmesi 1 Hafta

Izleyen hafta icinde DIZE iiyelerinin, birbirini degerlendirme
formunu ECZAK’a iletmesi
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Ziyaret Sonrasi Surec

Tutarhhk Komitesi’nin nihai raporlari incelemesi, raporunu
ECZAK’a iletmesi en ge¢ 1 Hafta

ECZAK karari

ECZAK kararinin ECZAKDER’de goriistilmesi

Karar ve Akreditasyon Degerlendirme Raporunun fakilteye
iletilmesi
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Uzaktan Program Degerlendirme-

FakuUlte Ziyaretli

w=p Ziyaret Oncesi DIZE baskani, ekip Uyeleri ve dekan ile ilk
iletisimi kurar ve Mart ayi icinde taraflar icin uygun olan bir
sanal ziyaret tarihi belirler.

W= DIZE toplantilarinin diizenlenmesi ECZAKDER’in bilisim alt
yapisi araciligi ile gerceklesir.

W= Sanal ziyaret sirasinda yapilan gortismeler kayit altina
alinmaz. Kayit alinmamasi icin dnlemler alinir.
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7N Uzaktan Program Degerlendirme-

Fakiilte Ziyareti

w=p DIZE baskani dekanla goriiserek ziyaretin tim dizenlemeleri
konusunda anlasmaya varir.

w=p Ogrenciler, dgretim Uyeleri ve ydneticiler ile yapilan toplantilar
disindaki tim ekip etkinliklerine katilirlar.

w= Ogrenciler, secilen 6grenci grubuyla toplu gdériismeler yapar ve
sonuclarini DIZE toplantisinda ekibe bildirirler; Ogr D- FORM1’i
duzenlerler.

s Ogrenciler, DIZE tiyelerinin kendi aralarinda yapacaklari
toplantilarin timune katilirlar.
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7N Uzaktan Program Degerlendirme-

Fakiilte Ziyareti

e DIZE baskani veya grup yoneticisi (Host), grup icin liderlik
yapmalidir.

e Toplantinin basinda toplantinin kurallari ve amaci kisaca
aciklanmalidir. Siire hakkinda bilgi verilmelidir.

e DIZE iiyeleri kisaca kendilerini tanitir.

e Herbir katilimcinin da kendisini kisaca tanitmasi
saglanmalidir.

e DIZE sorularinin yargilayici olmamasina o6zellikle dikkat
edilmelidir.

e DIZE sorulari ve degerlendirmeler ODR raporu lizerinden
aptimahdir.

SORULAR
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Ziyarete katilacak ogrencilerin se¢imi

w=p DIZE Uyelerinin ve 6grencilerin goriisecegi dgrenciler: 50-55
ogrenci listesinden, DIZE icin 15 dgrenci; dgrencilerin
gorusecegi 10 6grenci (bu 6grencilerin cogunlugu son yillardan)

secilir. ]
1. Giin yapilan DIZE toplantisi

s SInif temsilcileri (varsa, 5 6grenci)

wep ERASMUS degisim programi ile yurtdisina giden égrencileri
temsilen 6grenci isimleri (varsa 5 6grenci)

W= Yabanci uyruklu 6grencileri temsilen 6grenci isimleri (varsa
5 6grenci)

W= Ogrenci topluluklarinda gérev alan 6grencileri temsilen
ogrenci isimleri (varsa 5 6grenci)

wep Diger ogrenciler 30-35 6grenci
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Goriusme yapilacak odak gruplarin listesi

Toplantidan iki hafta 6nce DIZE baskani dekandan;

* FODEK

e Fakulte Kurulu

* Yonetim Kurulu

 GOrusme yapilacak 6gretim UGyeleri

* Egitim komisyonu uyeleri

e Staj komisyonu uyeleri ve en fazla 6 eczaci

« Ogrenciisleri blirosu/68renci koordinatdrii/6grenci
islerinden sorumlu dekan yardimcisi/kiitiiphane ve
arastirma merkezi sorumlusu

e Arastirma gorevlileri

 DIZE Uyelerinin gorisecegi 6grenciler

 DIZE Uyesi 68rencilerin gorisecegi 6grencilerin

listelerini ve e-postalarini iletmesini ister.
Gorlisme toplantisi daveti DIZE baskani/grup
oneticisi tarafindan yapilir.
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Toplant1 Kurallari

w9 Ziyaret tarihinden 6nce, dekan ve DIZE baskani olusabilecek
sorunlari gorismek Uzere toplanti yapmalidir.

W= GOrusme toplantilari G¢lincu sahislara kapali olmalidir.
W= Dikkat dagilmasini 6nlemek icin fiziksel ortam uygun olmalidir.

w= loplanti baslamadan 6nce sisteme giris yapilarak kontrol
yapiimahdir (Tim katilimcilarin sorumlulugunda).
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Toplant1 Kurallari

w== Soru ve cevaplar anlasilabilir sekilde net ve acik olmalidir.
W= Konusmalarin dinlenmesi konusuna 6zen gdsterilmelidir.

W= Sire ve s6z alma konusunda diizen DIZE baskani/grup
yoneticisi tarafindan saglanmalidir.

w= Ziyaret baslamadan once teknik olanaklarin kontrol edilmesi
amaciyla DIZE uyeleri, fakilte yoneticileri ve teknik islerden
sorumlu kisinin katildigi bir uyum toplantisi yapilabilir.

W= DIZE Uyeleri, ziyaret goriismelerinin yapildigi gliniin sonunda
ek belge isteginde bulunabilir.
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Sanal Ziyaret Program

1. Guin [genellikle Pazar] DIZE Uyelerinin kendi aralarinda yapacaklari toplant

Bu toplantida:

v’ Degerlendirme ziyareti sirasinda yapilacak isler, (puan tablosu, sorular, cikis
bildirimi, taslak rapor, gériisme yapilacak 6grencilerin secimi, geri bildirim vb.)

v’ Degerlendirme ziyaretinin plani, (DIZE toplantilari, yapilacak islerin plani)

v’ Degerlendirme ziyaretinin uygulanisi gérusulr.

v’ Oncelikle toplantida DIZE tiyelerinin hazirladigi formalar (DiZE D-FORM 1)
uzerinde calisilir (taslak puan tablosunun hazirlanmasi).

v’ Pazartesi glinu yapilacak gorismelerde sorulacak sorular ve paylasimi yapilir.

v’ Ogrenci degerlendiriciler icin ziyaret suireci ile ilgili bilgilendirmeler hatirlatilir.

wesp DIZE tiyeleri, Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi Uyesi Degerlendirme
Cizelgesi’ni (DiZE D-FORM 1) hazirlayarak toplantidan iki giin 6nce DiZE Baskanina
iletmelidir.
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Genel Degerlendirme Puan Tablosu

Ortak puan:
Nihai

puanlarin
ortalamasi

............... Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Genel Degerlendirme Puan Tablosu

Tarih:

Standart No

DiZE Baskani
Prof. Dr.

DiZE Uyesi
Unvani

DiZE Uyesi
Unvani

DiZE Uyesi
Ecz.

Ortak Puan

OR[N |HR|WIN |-

Toplam
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DIZE

Ziyaret
Programi
1-2. Gun

Mevcut

program _jmmms

uzerinde
calisma

17:00

09:00

09:30

10:15

10:30

11:15

12.00

13:00

14.00

14:15

17:30

Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi (DiZE) Toplantisi
Yer: Konaklama yeri veya Fakiltede ayrilmis oda

Aksam Yemegi

.......... — Pazartesi

Kahvalti
Yer: Konaklama yerinde

Konaklama yerinden ayrilip Universiteye hareket etme

Dekanin Sunumu

Yer: Dekanlik Odasi

Dekanla goriisme

DiZE’nin 6grenci degerlendiricileri 6grenciler ile tanisma toplantisi yapar
Ara Dekanin sunumundan sonra

DIZE ve Fakiilte Oz Degerlendirme Komitesi (FODEK) ile toplanti
Rektore nezaket ziyareti

Ogle Yemegi
Fakiilte Kurulu/Yénetim Kurulundaki Ogretim Uyeleriyle toplanti
DiZE’nin 6grenci degerlendiricileri 6grenciler ile toplant: yapar

Ara

Fiziksel ortamlar ve olanaklarin incelenmesi

olanaklari inceler .Fakiiltenin hazirlayacagi video ¢ekimle Fiziksel ortamlar ve
olanaklarm incelenmesi, izlendikten sonra soru cevap i¢in zaman ayrilmast
(Dekan ve dekan yardimeilari, 6grenciler secilmis 6grencilerle) ziyaretten
once olabilir.

Fakilteden ayrilip konaklama yerine hareket

Aksam Yemegi (Yemekten sonra DIZE toplantisi devam eder)
Yer: Konaklama yeri veya Fakilte



DIZE
Ziyaret
Programi
3. Gun

15:30

08:30

09:15

10:45

11:00

12:30

13:30

14:15

15:15

15:30

17:00

18:00

Kahvalti

Dekan ile DIZE iiyelerinin (6grenci liye hari¢) Bilgilendirme Goriismesi

Ogrenci isleri ile goriisme (60 dakika olabilir)

Ara

Kiitiiphane, arastirma birimlerinin gezilmesi

Ddnem Projesi/Mezuniyet Projesi ve danismanlarin listesi, degerlendirme
anketleri vb gerekli goriilen dokiimanlarin incelenmesi Kiitliphane
sorumlusu , arastirma merkezi sorumlusu ile goriisme yapiliyor. ziyaretten
once olabilir.

Ogle Yemegi

Egitim Komisyonu ile toplanti

Staj Komisyonu ile toplanti

Ara

Ogrencilerle toplanti (60 dakika olabilir)

Arastirma gorevlileri ile toplanti

Fakilteden ayrilip konaklama yerine hareket

Aksam yemegi
Yemek sonrasi DIZE toplantisi
Yer: Konaklama yeri veya Fakilte



DIZE
Ziyaret
Programi
4. Gun

11:15

12:00
13:00

09:00

09:30

11:00

11:15

12:00

13:00

16:00

17:00

- Carsamba

Kahvalti ve konaklama yerinden ayrilis

DIZE iiyeleri (6grenci iiye harig) ve Dekan, 3. giinkii temaslar ve incelemeler
sonucunda ortaya ¢ikan sorunlu konulari ve 4. giiniin planini tartismak lizere
bir araya gelir

Ogretim iiyeleri ile toplanti
DiZE’nin 6grenci degerlendiricisi 6grencilerle standartlarla ilgili toplanti
yapar (60 dakika olabilir)

Ara

DIZE iiyeleri (6grenci liye harig) ve Dekan gayri resmi toplant

Ogle yemegi

DIZE iiyeleri toplanti (Siireyi DIZE iiyelerinin belirlemesi)

Dekan, FODEK ve DIZE toplantisi

Cikis Bildirimi’nin okunmasi

Kampisten ayrilis - Degerlendirme Ziyareti Sonu



Hazir Bulunmasi istenen Belgeler-Ornekler

Fakultedeki cihazlarin listesi

w= Ogrenci sikayetlerine ve degerlendirme sireclerine iliskin
belgeler

w=» Akademik takvim / akademik faaliyet plani

w=p Ogrencilerin akademik dosyasi/transkript

W= Kabul kriterleri (Yatay gecis, dikey gecis vb.)

we= Devam kayitlari, Derslere kayit

w=p Staj karneleri/ Staj defteri

W= Teorik sinav ve uygulamalarin, testlerin glivenligi icin
islemler ve dlizenlemeler

W= Anketler

w=p DOnem projesi Ornegi Ogrenci isleri gériismesi

by

—

Emekli olan ve istifa eden 6gretim elemanlarinin listesi.
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Ogrenci Degerlendiriciler icin éneriler

D-FORM 1)’nu ECZAKDER Web sitesinden saglayabilir.

W= Ogrencilerden, toplantidan 15 giin 6nce kendilerine iletilen ODR
dosyasindaki 6zellikle 6grenciler ile ilgili boliimleri okumalart,

w= Toplantiya katilmadan ©6nce formu inceleyip soru hazirlanmalar:
beklenmektedir.

we=p Sorulara verilen yanitlar dogrultusunda, toplantilardan sonra formlarini
doldurmalar1 ve sorulmayan sorular1 formda belirtmeleri gerekmektedir.

W= Ogrencilerin, aralarinda is bolumil yapmalar1 ve sorulari paylasmalari,
toplantiy1 nasil yonetecekleri 1. giin DIZE toplantisinda goriisiilmelidir.

W= Ziyaret sonrasi
Ogrenciler, doldurduklar1 formu DIZE baskanma E-posta yoluyla
Iletmelidir.
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Ogrenci Degerlendirici Formu-Ornek

Daha onemli

oldugunu

Alt
Kriter

Standart 6. Fakiiltenin Orgiitlenmesi ve Yonetimi

Degerlendirme (+/-)
Aciklamalar
[Sadece (-) degerlendirmeler
icin aciklama
yazilmalidir.]

S.6.6.

disiindiigiiniiz

sorularin
onceden
isaretlenmesi
uygundur.

Fakllte kurul ve komisyonlarinda, butin anabilim
edilmelidir.
diger
bu kurullara ve komisyonlara davet

dallari dengeli bir bigimde temsil
Gerektiginde, eczacilar, o6grenciler ve ilgili
paydaslar

edilmelidir.

Ogrenciler kurullara dahil
edilmemekle birlikte bu
kurullardan da haberleri
bulunmamaktadir.

S.6.8.

Faklltenin yonetimi, uygun yodntemlerle ve duzenli

araliklarla degerlendirilmelidir. Degerlendirme
siirecinde, akademik ve idari personel ile 6grenciler

ve mezunlar da yer almalidir.

Bu soru yetismedigi icin
ogrencilere sorulmamistir.

S.6.9.

Fakllte tium paydaslarini bilgilendirecek bir iletisim agi
olusturmalidir.

Bu soru yetismedigi icin
ogrencilere sorulmamistir.
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DIZE Ogrenci Uyesi Degerlendirme Cizelgesi (Ogr
D-FORM 1)

Alt Standart 11. Ogretim ve Ogrenim Siiregleri Fakiilte,| Degerlendirme (+/-)
Kriter ogrencinin hedeflenen egitim ciktilarina ulasmasi ve mesleki Aciklamalar
yeterlilikleri kazanmasi i¢in lisans egitim programinin
N . sy . L [Sadece (-)
ogretilmesini ve 6grenilmesini saglanmaldir.
degerlendirmeler igin
aciklama yazilmalidir.]
11.1. Egitim teknikleri ve teknolojileri, 0Ogrencilerin bilgiyi
yorumlama, dizenleme, iletme ve elestirel distinme
kapasitelerini arttiracak ve 6grencilere eczacilik mesleginin
uygulanmasi icin gerekli analitik, etik, mesleki ve iletisim
becerilerin kazandirilmasini saglayacak sekilde
gelistirilmektedir.
11.2. Kullanilan egitim teknik ve teknolojilerinin gecerliligi; lisans
egitim programinin  mezunlara gerekli yeterlilik ve +
yetkinlikleri kazandirip kazandirmadigi cesitli degerlendirme
yontemleri ile gosterilmektedir.
11.4. Egitim programi, 6zel ilgi alanlari ve amaclar dogrultusunda | Kendi se¢meli derslerini

ogrencilere ders se¢cme firsati vermektedir.

yeterli bulmaktadirlar
ancak alan disi secmeli
ders almak istediklerini
dile getirmislerdir.
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Degerlendirme ve Izleme Ekibi Uyesi
Degerlendirme Cizelgesi (DiZE D-FORM 1)

EGITiM ve OGRETIM KADROSU

Sorularin
hangi odak
gruplara

sorulacagi
onceden
belirlenmelidir

Standart 15. Ogretim Elemani
Fakllte, lisans egitim programinin verilmesi ve degerlendirilmesini
saglayan, mesleki ve akademik uzmanliga sahip, glincel egitim

Degerlendirme Puam

tekniklerini uygulayabilen ve programin tiim alanlarini kapsayacak 1 (23| 4
sayida egitim 6gretim kadrosuna sahip olmalidir.
Standart 15

cy | Y| ke | i

S.15.6. Ogretim kadrosu, iletisim becerileri, pedagoji ve kisisel gelisim
konularinda gerekli yeterlilige sahip olmali;; glincel egitim
teknoloji ve tekniklerini kullanabilmelidir. (SORU)

S.15.7. Tum 06gretim elemanlarinin kendi sorumluluk alanlari ve
egitimle ilgili gelisim programlarina katilimlari saglanmalidir.
(SORU)

5.15.8. Ogretim elemanlarinin egitim ve dgretim sorumluluklari ile
bilimsel arastirma ¢alismalari bir denge icinde olmalidir.

S.15.9. Ogretim elemanlari, mesleki nitelik ve davranislar acisindan
rol model olusturabilecek 6zelliklere sahip olmalidir. (SORU)
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Degerlendirme ve Izleme Ekibi Uyesi
Degerlendirme Cizelgesi (DiZE D-FORM 1)

Standart 1. Kurumsal Amag ve Hedefler

Fakulltenin kurumsal amaglari ve amaglarina ulasmak

Uzere belirledigi hedefleri;

S.1.5. Tim (ic-dis) paydaslarin katilimi ile tanimlanmis
olmalidir. Belge yoksa i¢ paydaslara sorulabilir.

S.1.6. Tum paydaslar ve toplumla paylasiimali ve
yayinlanmalidir. Web sayfasi

Standart 3. Performans Degerlendirmesi

Fakllte, egitim, arastirma-gelistirme, Uretim ve hizmet
alanindaki hedeflerine ne 6lgtide ulastigini saptamak igin
performans gostergelerini belirlemis olmalidir.

S.3.1. Performans gostergeleri en az yilda bir kez diizenli
olarak olculmelidir.

S.3.2. Olciim sonuclarina gore degerlendirmeler yapilarak
hedefler her yil gbzden gecirilmeli ve programin
iyilestiriimesi yontnde kullanilmalidir. Soru

a

Yayin, Atif, Kongre,

Sempozyum, Bilimsel Toplanti

ve Proje Bilgilerine iliskin

Performans Gostergeleri

¢ Yayin/6gretim elamani
(OE) orani

+»+ Citation Index’deki yayin/
(OE) oranlari

% Patent/OE orani

% Projeler/ (OE)

% Odiil ve derecelendirmeler

++ Giincel ve uygulanabilir
ciktili aragtirma sayisi

Kaynak Kazanim ve Kullanim

Duzeyi

%+ Ogrenci/ 6gretim iiyesi

orani

% Ogretim iiyesi statiileri

¢ Programlardaki disaridan
gorevli 6gretim elemani /
OE orani

s»Teknik ve destek
personeli/OE oranlari
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Degerlendirme ve Izleme Ekibi Uyesi
Degerlendirme Cizelgesi (DiZE D-FORM 1)

Standart 8. Stajlar ve mezuniyet projesi

S.8.5. Yurt ici ve/veya yurt disinda farkli staj
olanaklari saglanmalidir. Yeterince agciklanmamis?
Dekan ? Ogretim lyesi? Ogrenci ?

S.8.6. Stajlar, teorik egitim ile bittnlesik olmali;
mesleki etige uygun tutum ve davranislari
gelistirmelidir. Belge yok

staj komisyonu? Ogrenci ?

Standart 11. Lisans Egitim Programinin Degerlendirilmesi ve

Siirekli lyilestirme +* Anketlerin
S.11.2. Degerlendirme surecinde akademik kadro, 6grenci, degerlendirilmesi
yonetici, mezunlar ve ilgili saghk otoritesi girdileri gz 6nline

alinmalidir. Hig belge yok ziyarette soru o .
Ogretim Uyesi? Ogrenci ? Komisyonlarda yer alan mezunlara (staj BRI
ve egitim komisyonu), FODEK ?

Katilim kanitlari (Akademik toplanti giindemi, toplanti davet
yazisi, fotograf vb.)

kurullarda
tartisiimasi

+* Danisma kurulu ?
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Toplantilarda dikkat edilmesi gereken konular

O  Dekan FODEK koordinatdri ise FODEK toplantisina katilabilir.

d  Dekan yardimcilari staj komisyonu/egitim komisyonu tyesi
ise toplantiya katilabilir.

o Dekan Fakulte Kurulu ve Fakulte Yonetim Kurulu tyeleri
ile yapilan toplantiya katiliyor.

4 DIZE’de ve ECZAK'da gorevli 6gretim tUyeleri kendi
fakultelerinde gorusulen gruplar arasinda yer alabilir.
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Toplantilarda dikkat edilmesi gereken konular

d Yapilan grup gorismelerinde katilan tim 6gretim Gyesi/
arastirma gorevlisi/ogrencilerin yanit vermesi saglanmalidir.

d Sdrekli ayni kisiler yanit verir durumda olmamalidir.

- Goristlen kisilerin listeleri alinmalidir. Dekan tarafindan
gonderilen liste kontrol edilmelidir.
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Toplantilarda dikkat edilmesi gereken konular

DIZE toplantisinda, standartlari karsilama puanlari
gorismelerden sonra tekrar gozden gecirilir.

Dlzeltilmesi gereken bir durum varsa puan tablosuna islenir;
DIZE baskani puan tablosunu raporla birlikte ECZAKa iletilir.

DIZE uyelerinin Degerlendirme ve Izleme Ziyareti EKibi
Uyesi Degerlendirme Cizelgesi (DIZE D-FORM 1)
Uzerinde yapacag diizeltme forma eklenir.

DIZE baskani ve Uyeleri, ziyaret dncesi, fakiilte ziyareti ve
ziyaret sonrasi calismalari degerlendirip iyilestirme icin
onerilerini, ECZAK'a geri bildirimle iletir.
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Uzaktan Degerlendirme Protokoli

» Fakultenin hazirlamasi gereken teknik kosullar
» ECZAKDER’in Sorumluluklari

| » Fakulltenin Sorumluluklari

ECZAKDER Genel Sekreteri ve Dekan tarafindan

imzalanir.
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Tartisma

Asagida verilen konular Gzerinde tartisma

> DIZE uyeleri Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi
Uyesi Degerlendirme Cizelgesi (DIZE D-FORM 1)’nin
DIZE Baskanina ziyaretten dnce iletilmesi

> DIZE toplantilarinin diizenlenmesi

> DIZE Uyesi 6grencilerin, gdorusme toplantilarina fakilte
ogrencilerini davet etmesi

» Gorusme katilimci sayisi

» Dekanin sunumuna kimler katilmali

> Belge Incelemeleri

» Gorlsmeler

» Uzaktan Degerlendirme Kilavuzu hazirlanmasi
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ECZACILIK EGITiMi PROGRAMLARINI
DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI
(ECZAKDER)

TESEKKURLER

www.eczakder.org.tr



