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Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, ECZAKDER’in faaliyetlerinin i¢ denetimini, kalite
degerlendirmesini yapacak olan Kalite Degerlendirme Komisyonu’nun olusumunu, gorevlerini,
gorev siirelerini ve caligsma esaslarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Eczacilik Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(ECZAKDER) Calisma Yonetmeligi’nin 11. Maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanim ve Kisaltmalar

MADDE 3- Bu yonergede gegen;

ECZAK: Ulusal Eczacilik Egitimi Akreditasyon Kurulu'nu,

ECZAKDER: Eczacilik Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi'ni,

ECZAKDER YK: Eczacilik Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
Yonetim Kurulu’nu,

IKGDR: I¢ Kalite Giivence Degerlendirme Raporu’nu,

KDK: Kalite Degerlendirme Komisyonu’nu ifade eder.

Kalite Degerlendirme Komisyonu’nun Olusumu ve Gorev Siireleri

MADDE 4- (1) KDK, Eczacilik Fakiiltesi'nden iki 6gretim iiyesi ve bir eczact olmak iizere {i¢
kisiden olusur.

(2) KDK, ECZAKDER YK tarafindan ge¢miste ECZAKDER, ECZAK iiyesi veya diger
komisyonlarda gorev almis iiyeler arasindan belirlenir. Bir liye baskan olarak gorevlendirilir.
Bagkanlik gorevi tliyelik siiresinin bitimine kadar devam eder.

(3) KDK iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir.

(4) Gorev siiresi dolmadan gorevden ayrilmak durumunda kalan iiye yerine ECZAKDER YK
tarafindan {i¢ y1l i¢in yeni liye belirlenir.

Kalite Degerlendirme Komisyonu’nun Gérevleri
MADDE 5- (1) KDK her yil sonunda ECZAKDER’in faaliyetlerini asagida belirtilen konularda
inceler ve gerekli gordiigii takdirde, ECZAKDER YK ve ECZAK iiyeleriyle goriisme yapar:

a) ECZAKDER YK ve ECZAK toplant: tutanaklari

b) Akreditasyon kararlart

¢) En az iki programin degerlendirme siireci belgeleri

d) Yillik Faaliyet Raporu

(2) IKGDR’i asagidaki hususlar1 degerlendirerek hazirlar:
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a) ECZAKDER faaliyetlerinin kurumsal yapi, siirdiiriilebilirlik, siirekli iyilestirme, katilimcilik,
standartlar, gilivenilirlik, egitim, seffaflik ve arsivleme gibi konularda yonetmelik ve
yoOnergelere uygunlugunu

b) Giiglii ve gelismeye acik yonlerini
c) Daha once tespit edilen gelismeye agik yonler konusunda yapilan iyilestirme ¢alismalarini

(3) KDK, inceleme sonucunda, bir 6nceki yila ait faaliyetlere iliskin degerlendirme ve 6nerilerini
kapsayan IKGDR’i en ge¢ 15 Subat tarihine kadar ECZAKDER YK ’ya bildirir.

Yonergede Degisiklik

MADDE 6- (1) Bu yonerge, gerektiginde ECZAKDER YK tarafindan Mevzuat Caligma Grubu'na
gonderilir. Mevzuat Calisma Grubu yonergeyi gozden gegirir, degisiklik Onerilerini hazirlar ve
ECZAKDER YK’ya sunar. Oneriler, ECZAKDER YK ’nin ilk toplantisinin giindemine alinir ve
karara baglanir.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

MADDE 7- (1) Buyonerge ECZAKDER YK tarafindan onaylandig: tarihten itibaren gecerli olmak
iizere yiiriirliige girer.

(2)Bu yonerge hiikiimlerini ECZAKDER YK baskan1 yiiriitiir.

(3) Bu yonerge hiikiimleri disinda yer alan tiim konularda diizenleme yapma ve karar alma
yetkisi ECZAKDER YK sorumlulugundadir.

ONEMLIi NOT:

KURUL, KOMISYON, KOMITE VE CALISMA GRUPLARININ BASKANLARI,
GOREYV SURESI BiTEN UYELERININ DURUMUNU ECZAKDER YK’YA
BILDIRIR.
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