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Akreditasyon Standartlariin Amaclari

‘ a Lisans duzeyindeki eczacilik egitim programinin kalite glivencesini saglamak

| a Egitim programinin surekli iyilestirilmesini desteklemek

‘ e Egitim programinin uluslararasi standartlari karsilamasina yardimci olmak
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Tiirkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Program
Akreditasyon Standartlar:

Siirim Gegmisi
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4 Ocak 2021 Standart
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Standartlar ve Kilavuzlar

Kilavuzlar ve standartlar belgelerinin tamami ECZAKDER web sitesinde yayimlanmaktadir.
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Tiirkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Program
Akreditasyon Standartlar:

Standartlar ve Kilavuzlar

Surum 6.0

15.01.2024
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Standartlarin 7 Alam

Amag ve Hedefler 3 Standart
s3> Orgiitlenme ve Yonetim 3 Standart
7= Lisans Egitim Programi 6 Standart

s Ogrenci Standartlari

‘?. Ogretim Kadrosu

I e H Tesisler ve Ogrenme Kaynaklari 2 Standart

I a ¥ Mali Kaynaklar 1 Standart
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Akreditasyon Karari: Kurallar:

Tam Akreditasyon

Tim standartlardan en az 3 puani alinmalidir. Toplam puanin %80'i ve tizeri puan alindigi durumda verilir. Siiresi 6 yildir.
Kritik Standartlar 2,3, 7, 8,9, 11, 16 en az 3 olmalidir.

Diger standartlardan en fazla ikisinden 2 alinabilir.

Toplam puanin %70'i ve tzeri puan alindigi durumda verilir. Siiresi 3 yildir. Fakiilte 30 ay sonra Haziran ayinda yeniden ODR verip akreditasyon

basvurusunda bulunabilir. Bu stire uzatilamaz.
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Ogrenci Degerlendiriciler icin Onemli Notlar

Ogrenci degerlendiriciler 4., 17. ve 20. standartlardan ve digerlerinin baz alt standartlarindan muaflar.

Degerlendirme Sekli

Degerlendirmelerini (+) veya (-) seklinde yapmali, sadece (-) degerlendirmeler icin aciklama yazmalidir.
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ODR Hazirlama Siireci

A
E Fakiilte ODR'sini, standartlarin karsilandigini gsteren, destekleyen kanitlari ilgili standardin arkasina

koyarak hazirlar.

Farkli standartlarin karsilanmasi igin ayni belge ve kanitlarin kullanilmasi durumunda kanitlarin ayni

numara ile tekrar eklenmesi gerekmektedir.

ECZAKDER - Akreditasyon Standartlari



Standartlarin Karsilanma Durumu

Standardin bashgi, her bir standartla ilgili degerlendirme, karsilanma durumu, degerlendirmenin neye dayandirildigi
aciklanmalidir.

Standardin gelisim adimlari, bu siirecte alinan 6nlemler ve karsilanamadiginda gerekgesi agiklanmalidir.
Aciklamalar, gerektiginde tablo ve grafik gibi eklerle desteklenmelidir.

Eklerin gosteriminde ilgili standardin numarasi esas alinmali ve rapor metninde parantez icinde belirtilmelidir.

Verilen bir ek, gerektiginde birden fazla standarticin de kullanilabilir.
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Kanit Ornekleri - Genel Bilgiler

standart siralamasina uygun olmasidir.

<

Kanitlarin 6zeti miimkinse metnin iginde tablo seklinde sunulabilir.

| =t |
| o Kanit belgeler standardin genelini kapsadigi gibi alt standartlar icinde de yapilandirlabilir. Ancak beklenen, alt
| Q Degerlendirilen déneme ait glincel veya eski tim belgeler verilmelidir.
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Kanit Turleri

Stratejik Belgeler

Misy on-vizyon, stratejik plan, eylem plani

Program Belgeleri

Ders plani, ders bilgi paketleri, AKTS, mezuniyet kosullan

istatistikler ve Grafikler

Mezun sayilari, staj yereri, 6gretim elemani sayilan, oranlar

Fotograf ve Videolar

Laboratuvar, sosyal etkinlik, staj, mezuniyet projesi sunumu, fotolar

Sertifika / Katilim Belgeleri

Ogretim elemani egitimleri, 6grenci etkinlikleri
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Karar ve Tutanaklar

Fakilte Kurulu, Yonetim Kurulu, Komisyon tutanaklan, toplanti kararlan

Anket ve Geri Bildirimler

Ogrenci, mezun, isveren memnuniyet anketleri ve analiz raporlan

Protokol ve Yazismalar

Universite, saglik kuruluslari, sektor ile protokoller, resmi yazilar

Ornek Giktilar

Ogrenci 6devi, proje, tez, yayin, patent érnekleri, sinav kagitlan

i¢ ve Dis Denetim Raporlan

Kalite komisyonu raporlan, i¢ denetim raporlari, 1SO, YOKAK vb.




Kanit Tiirleri - Onemli Hususlar

ODR'de kanit olarak verilen fotograflar icin bir agiklama, tarih, yer ve kisi bilgisi yazilmahdir (Ornegin; akademik kurul ve komisyon toplantilari igin veya

Ogretim Gyesi-6grenci iliskileri icin kanit olarak verilen fotograflar).

Kanit olarak verilen yonetmelik/yonerge vb. belgelerde ve pdf formlarinda rapor dénemini kapsadigini gosteren tarih bulunmasina dikkat edilmelidir.

Raporda sadece basvurulan program igin Eczacilik Egitim Programi Akreditasyonunu degerlendirdigi, kapsam disindaki bilgilerin raporda yer
almamasina dikkat edilmelidir. Ayrica ingilizce Program varsa, yurt sorunu ya da lisans tistii programlari ile ilgili bilgilere yer verilebilir. ingilizce
program ve Yiksek Lisans/Doktora programlari agik ise 6gretim Gyelerinin ders yuiki tablo seklinde sunulabilir, ancak detaya y er verilmemelidir.

ODR'de bos formlar (Orn: bos bir anket formu) ve imzasiz belgeler (Orn: sadece isim listesinden olusan toplanti tutanagi vb.) kanit niteligi

tasimamaktadir.
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1. Amac ve Hedefler

Turkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Programi Akreditasyon Standartlari



BOLUM 1

AMAC VE HEDEFLER

Bu bolim; eczacilik egitim programinin kurumsal misyon, vizyon ve stratejik hedeflerle uyumlu, 6grenci c¢iktilarina
yonelik agik ve dlgulebilir amag ve hedeflerinin tanimlanmasini kapsar. Program hedefleri; ilgili paydaslarin katihmiyla
dizenli araliklarla gbzden gegirilir, glincellenir ve performans gostergeleriyle sistematik bicimde izlenir. Boylece

programin toplumsal gereksinimler ile mesleki standartlara uygunlugu sirekli olarak glivence altina alinir.

Kapsam (3 Standart): Std. 1 — Kurumsal Amag ve Hedefler | Std. 2 — Egitim Programinin Amag ve Hedefleri | Std. 3 — Performans Dederlendirmesi



1. Amac ve Hedefler

a Kurumsal Amag ve Hedefler

a Egitim Programinin Amacg ve Hedefleri

e Performans Degerlendirmesi
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Standart 1. Kurumsal Amac ve Hedefler

I Fakiiltenin kurumsal amaclari ve amaglarina ulasmak tizere belirledigi hedefleri:

I S.1.1 Misyon ve vizyonuna uygun olmaldir.

I S.1.2 Egitim, arastirma-gelistirme, tretim ve hizmet alanlarini igermelidir.

| S.1.3 Meslegin bitin uygulama alanlarinda etkin gorev, yetki ve sorumluluk alabilecek eczacilar yetistirmek tizere diizenlenmelidir.
I S.1.4 Meslekteki yeni gelismeler goz 6niine alinarak (Farmasotik Bakim gibi mesleki uygulamalar) belirlenmelidir.

I S.1.5 Tdm (i¢-dig) paydaslarin katihmi ile tanimlanmis olmalidir.

I S.1.6 Tim paydaslar ve toplumla paylasiimali ve yayimlanmaldir.

I S.1.7 Hedefler her yil ig-dis paydaslar tarafindan gbézden gegirilmeli ve glincellenmelidir.
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Standart 1 - Kanit Ornekleri

Faklltenin misyon ve vizyonu ile ilgili belge/web sayfasi adresi

Fakultenin kurumsal amag ve hedeflerinin yayimlandigina dair belge/web sayfasi adresi
Universitenin stratejik plani ile ilgili belge/web sayfasi adresi

Universitenin misyonu ve vizyonu ile ilgili belge/web sayfasi adresi

Farmasotik Bakim yaninda meslekteki yeni baska gelismelerle ilgili hedefler varsa bunlara iliskin belgeler

Amac ve hedeflerin belirlenmesinde i¢ ve dis paydas gorislerinin alindigini gésteren belgeler (komisyon toplanti tutanaklari, fakilte toplanti kararlan
vb)

O O & & & o

<

Hedeflerin her yil ic-dis paydaslar tarafindan gézden gecirildigi ve glincellendigine iliskin belgeler (toplanti tutanaklari, fakllte toplanti kararlari vb)
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Standart 1 - Degerlendirme Tablosu

1 2

S.1.1. Misyon ve vizyonuna uygun olmalidir.

S.1.2. Egitim, arastirma-gelistirme, Gretim ve hizmet alanlarini icermelidir.

S.1.3. Meslegin bitin uygulama alanlarinda etkin gorev, yetki ve sorumluluk alabilecek
eczacllar yetistirmek lizere diizenlenmelidir.

S.1.4. Meslekteki yeni gelismeler géz 6niine alinarak belirlenmelidir.
S.1.5. Tiim (I¢-dis) paydaglann katilimi ile tanimlanmis olmalidir.
S.1.6. Tum paydaglar ve toplumla paylasilmali ve yayinlanmalidir.

S.1.7. Hedefler her yil ig-dis paydaslar tarafindan gézden gegirilmeli ve glincellenmelidir.

PUANLAMA

7-10:1 | 11-17:2 | 18-24:3 | 25-31:4 | 32-35:5
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Standart 2. Egitim Programinin Amac ve Hedefleri

Egitim programinin amag ve hedefleri:

sorumluluklarini yerine getirmesine yonelik yeterlilikleri belirleyecek sekilde tanimlanmalidir.

A
2 Tim paydaslarin katilimi ile tanimlanmalidir.
3

| =t
‘ .2 Eczacilik meslegi ve egitimi ile ilgili glincel kanun, yénetmelik, TYYC ve Ulusal CEP ile uyumlu, eczacinin toplumdaki rol ve
| S.2
‘ S.2 Egitim programi yeterlilikleri Tablo 2.1.'de verilen ECZAKDER vyeterlilikleri ile uyumlu olmalidir.
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(<) Tablo 2.1. ECZAKDER Ciktilar1 (I-V)

Uriin ve hasta odakli, mesleki ve etik uygulamalar ile ilgili konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki bilgileri eczacilik problemlerini ¢ézme
icin uygulayabilme becerisi.

Eczacilikla ilgili konularda tasarlama, deney yapma, alan ¢alismasi, veri toplama, sonuglari analiz etme, yorumlama ve arsivieme becerisi.

Bir stireci, GrGin{, malzeme veya cihazlari anlama, yorumlama, ilgili sorunlari glincel ydntemlerle ¢6zme becerisi.

| Bireysel yonetim becerisi, calisma ortami, insan ve mali kaynaklarin yénetimi ve kalite glivencesi sistemini uygulama becerisi.

Liderlik yapabilme, disiplin ici ve disiplinler arasi calismalarda etkin bicimde yer alabilme, karar verebilme becerisi.
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() Tablo 2.1. ECZAKDER Ciktilar1 (VI-X)

Eczacilik uygulamalariigin gerekli olan glincel teknolojileri segme, gelistirme ve etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Tirkce sozli ve yazili etkin iletisim kurma, en az bir yabanci dili yazili ve sozli iletisimde kullanabilme becerileri.

Yasam boyu 6grenmenin gereKkliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini stirekli yenileme

becerisi.

Eczacilik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri (saglik, cevre vb.) ve hukuksal sonuglari konusunda bilingli

olunmasi.

Mesleki etik ve sorumluluk bilinci.
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Standart 2 - Kanit Ornekleri

Egitimin amac ve hedefleri ile ilgili belgeler (fakulte kurulu kararlari, web sitesi, komisyon toplanti tutanaklari vb)
Program ciktilari, yetkinlik-yeterlilik ile ilgili belgeler (komisyon raporlari, web sitesi vb)

Derslerin program ciktilarini karsilama durumuna dair belgeler (program ciktilari-ders matrisi vb)

CEP-ders/konu matrisi

Program ciktilarinin ECZAKDER ciktilarini karsiladigina dair matris

O 0 0 & o o

Tdm paydasglar ile belirlendigine dair kanit 6rnekleri (ig-dis paydas toplanti tutanaklari, yazismalar, geri bildirimler vb.)
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Tablo 2.2. Program Ciktilarinin ECZAKDER Ciktilarim
Karsilama Durumu Ornegi

S ..' "

Farmasoétik alanile ilgili problemleri tanimlar + + + + + + + +

SozlU ve yazili olarak etkili iletisim kurar. + ar P ar + + + + +

Saglikli/hasta bireyin yapisi, fizyolojik fonksiyonlari ve davranislarini
anlamaya yetkindir.

Bu tablo 6rnegi fakiiltenin program ¢iktilannin ECZAKDER yetetliliklerini karsilama durumunu (+/-) ile gésterir.
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Standart 3. Performans Degerlendirmesi

Fakiilte, egitim, arastirma-gelistirme, liretim ve eczacilik hizmet alanlarindaki hedeflerine ne él¢iide ulastigini saptamak icin
performans degerlendirmesini diizenli olarak yapmalidir.

S.3.1 Egitim alaninda hedeflere uygun performans gostergeleri belirlenmeli, izlenmeli, her yil diizenli olarak degerlendirilmelidir.

Arastirma-gelistirme alaninda hedeflere uygun performans gostergeleri belirlenmeli, izlenmeli, her yil diizenli olarak

S degerlendirilmelidir.

.33 Uretim ve eczacilik hizmet alanlarindaki hedeflere uygun performans gdstergeleri belirlenmeli, izlenmeli, her yil diizenli olarak
- degerlendirilmelidir.

S.3.4 Performans degerlendirme sonuglari tim paydaslar ile paylasiimalidir.
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Standart 3 - Kanit Ornekleri

O Performans gostergelerini tanimlayan belgeler (kararlar, tutanaklar, duyurular, varsa stratejik plani veya fakilte eylem plani vb)

0 Performans gostergelerini izlemek tizere olusturulan/kullanilan dizenlemeler (yonerge, uygulama esaslarn, komisyonlar, kalite kurullari, anketler,
kararlar, yazismalar vb)

Performans gostergelerinin hedeflere ulasip ulasmadigini degerlendirmek izere yapilan faaliyetler (degerlendirme/anlamlandirma calismalarina
Q iliskin kanitlar, puan tablolari, grafikler, gerceklesme oranlarina iliskin hesaplamalar, i¢/dis denetim raporlari, faaliyet raporlari, veri tabanlari,
yazismalar vb)

Q Paydas bilgilendirmesine ve katiimina iliskin kanitlar (web sitesinde verilen faaliyet raporu ve/veya kurum/birim ici degerlendirme raporu, toplanti
tutanaklari vb)
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Yayin ve Atiflara Iliskin Performans Gostergeleri

Hedef: Ulusal ve uluslararasi yayin sayisinin artiriimasi | Universite: %5 | Fakiilte: %5 veya iistii

. Uluslararasi OU Basina Ulusal OU Basina OU Basina (o]0]
Akademik Yil ) )
Dergi (Uluslararasi) Dergi (Ulusal) (Atif) Sayisi
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2. Orgiitlenme ve Yonetim

Turkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Programi Akreditasyon Standartlari



BOLUM 2

ORGUTLENME VE YONETIM

Bu bolim; eczacilik faklltesinin, Gniversite merkezi yonetimi ve saglk hizmeti kuruluslariyla etkin, karsilikh fayda
esasina dayali iliskiler gelistirmesini hedefler. Fakiltenin agik bir 6rgltsel yapiya ve katilimci yonetim anlayisina sahip
olmasi, karar alma siireclerinde 6gretim elemanlari, 6grenciler ve dis paydaslarin gorislerinin dikkate alinmasi temel

ilkedir. Seffaflik, hesap verebilirlik ve kurumsal uyum, yonetim kultlrinin vazgegilmez unsurlarini olusturur.

Kapsam (3 Standart): Std. 4 — Fakiilte ve Universite Arasindaki iliskiler | Std. 5 — Fakdilte ve Saglik Hizmet Kuruluslari | Std. 6 — Fakiiltenin Orgiitlenmesi ve
Yénetimi



2. Orgiitlenme ve Yonetim

| ° Fakiilte ve Universite Arasindaki iliskiler

| ° Fakiilte ve Saglik Hizmet Kuruluslari Arasindaki iliskiler

| G Fakiiltenin Orgiitlenmesi ve Yonetimi
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Standart 4. Fakiilte ve Universite Arasindaki
Iliskiler

Fakiiltenin tniversite icerisindeki konumu belirlenmis olmalidir.

Fakilte, egitim, arastirma ve uygulamalarinda tniversitenin her tlrlG destegine (mali ve fiziksel kaynak, personel, yonetim ve idari ¢alisma
S.4.1 alanlari, kiitliphane, basim hizmetleri, arastirma destegi, bakim ve onarim hizmetleri, iletisim ve bilgi teknolojileri, uzaktan egitim
teknolojileri, mezunlar ve ilgili kurumlarla iliskiler vb) sahip olmalidir.

S.4.2 Fakilte, lisans egitim programinin belirlenmesi ve uygulanmasinda gerekli 6zerklige sahip olmalidir.

S.4.3 Fakilte 6gretim elemanlari, Gniversite kurul ve komisyonlarinda gorev alarak Gniversite yonetimine katilmalidir.
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Standart 4 - Kanit Ornekleri

O Standartta belirtilen konularda Universitenin destekleri ve diger desteklerle ilgili belge ve kanitlar (listeler, talep-cevap yazilari, fotograf)

0 Egitim programi olusturma/giincelleme ile ilgili belgeler (komisyon kararlari, tutanaklar, Faktlte Kurul kararlari, Senato kararlari vb)

O Universite ydnetiminde veya kurul, komisyon ve rektdrliige bagli birim ve merkezlerde gorev alan fakiilte elemanlari (listeler,
yazismalar, gérevlendirme belgeleri vb)
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Standart 5. Fakiilte ve Saglik Hizmet Kuruluslar

=/ Arasindaki Iliskiler

I Fakiiltenin eczacilik uygulamasi yapilan ve saglik hizmeti sunan resmi ve 6zel kurum/kuruluslar ile iliskileri belirtiimelidir.
Fakiltenin egitim, arastirma-gelistirme, Uretim ve eczacilik hizmet alanlarindaki faaliyetleri ile hasta odakli bakim uygulamalarinin

S.5.1 yuratilmesi, Gniversiteye bagli saglik kuruluslari tarafindan desteklenmeli ve glivence altina alinmalidir. Fakilte de saghk kuruluslarina
gerektiginde destek vermelidir.

‘ S$.5.2 Fakilte, saglik hizmeti ve egitimi veren diger kurum/kuruluslarin olanaklarinin kullanilabilmesi icin gerekli idari diizenlemeleri yapmalidir.
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Standart 5 - Kanit Ornekleri

O Universiteye bagli saglik kuruluslarinin standartta belirtilen uygulamalarinin yiriitiilmesini destekledigine ve giivence altina aldigina dair
belgeler (6grencilere sunulacak hizmetlerin acik bir sekilde yer aldigi ile ilgili yazismalar ve protokoller vb)

o Saglik hizmeti ve egitimi veren diger kurum/kuruluslarin olanaklarinin standartta belirtilen uygulama alanlarinda kullanilabilmesi i¢in
yapilan idari diizenlemelere ait belgeler (6grencilere sunulacak hizmetlerin agik bir sekilde yer aldigi ilgili yazismalar ve protokoller vb)
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Standart 6. Fakiiltenin Orgiitlenmesi ve Yonetimi

I Fakiilte 6rglit ve yonetim yapisi gerekli akademik ve idari gérevieri yerine getirmelidir.

‘ $.6.1 Dekan, eczacllik lisans egitim programini ve diger tim mesleki aktiviteleri yonetebilme sorumlulugunu alabilecek gerekli egitim, nitelik ve
deneyime sahip olmalidir.

‘ $.6.2 Dekan, dekan yardimcisi/yardimcilarinin gérev ve sorumluluklari tanimlanmig olmahdir.

‘ S$.6.3 Dekan, fakilteyi Gniversite yonetiminde gerektigi sekilde temsil etmeli ve savunmalidir.

‘ S.6.4 Fakiltenin akademik ve idari yapisiicinde yer alan tiim personelin yetki ve sorumluluklarinin sinirlari agik bir sekilde tanimlanmalidir.
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Standart 6. Fakiiltenin Orgiitlenmesi ve Yonetimi
(devam)

‘ $.6.5 Yeterli sayida ve alanindaiyi egitilmis destek personeli saglanmalidir.

$.6.6 Fakdilte kurul ve komisyonlarinda, bitiin anabilim dallari dengeli bir bigimde temsil edilmelidir. Gerektiginde, eczacilar, 6grenciler ve ilgili diger paydaslar bu
o kurullara ve komisyonlara davet edilmelidir.
‘ S$.6.7 Komisyonlarin kayitlar diizenli bir sekilde tutulmal, saklanmali ve kolayca erisilebilir olmalidir.

$6.8 Fakiltenin yonetimi, uygun yontemlerle ve diizenli araliklarla degerlendirilmelidir. Degerlendirme siirecinde, akademik ve idari personel ile 6grenciler ve
o mezunlar da yer almalidir.
‘ $.6.9 Fakulte, tim paydaslarini bilgilendirecek yazili ve gorsel iletisim kanallarini olusturmahdir.
‘ $.6.10 Tam belgeler giincel kayit teknikleri kullanilarak saklanmahdir.
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(=) Standart 6 - Kanit Ornekleri

Dekanin egitim, nitelik ve yoneticilik deneyimine dair belgeler (Dekanin 6zge¢misi)

Dekan, dekan yardimcisi/yardimcilarinin gérev ve sorumluluklarinin tanimlandigina dair belgeler

Fakultenin akademik ve idari yapisi icinde yer alan tiim personelin yetki ve sorumluluklarinin tanimlandigina dair belgeler
Destek personelinin nitelik ve niceligini gbsteren belgeler

Fakilte kurul ve komisyon vb Gye listeleri (lUyelerin anabilim dallarina dagilimlarini gosterecek sekilde verilmesi)

Fakilte yonetiminin riskler ve 6nleme stratejileri ile ilgili dlizenlenen egitim programi belgeleri

Fakulte kurul ve komisyonlarina paydaslarin davet edildigine dair kanitlar

Fakilte yonetiminin diizenli araliklarla degerlendirildigini gosteren kanitlar (anketler, paydas toplantilari)

Fakultenin tim paydaslarini bilgilendirecek bir iletisim agi oldugunu gosteren belgeler
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3. Lisans Egitim Programi

Turkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Programi Akreditasyon Standartlari



BOLUM 3

LISANS EGITIM PROGRAMI

Bu b6lim; eczacilik lisans mifredatinin glincel, kanita dayali ve 6grenci ciktilariyla uyumlu olmasini hedefler.
Program; temel bilimler, klinik eczacilik ve mesleki uygulama alanlarini kapsayan butlinlesik bir yapida tasarlanir. Aktif
ogrenme yontemleri, vaka ¢alismalari ve staj uygulamalariyla desteklenen mifredat, sirekli iyilestirme dongdleri

cercevesinde dizenli olarak degerlendirilip glincellenir.

Kapsam (6 Standart): Std. 7 — Miifredat | Std. 8 —Stajlar | Std. 9 — Mezuniyet Projesi | Std. 10 — Ogretim ve Ogrenim Siirecleri | Std. 11 — Ogrenme
Durumunun Dederlendiriimesi | Std. 12 — Siirekli iyilestirme



3. Lisans Egitim Programi

Lisans Egitim Programi
Stajlar

Mezuniyet Projesi

Ogretim ve Ogrenim Siiregleri




Standart 7. Lisans Egitim Programi

Fakiiltenin Lisans Egitim Programi, giincel Cekirdek Egitim Programi (CEP) yeterliliklerini saglayacak icerige sahip olmalidir.

Standart 2'de belirlenmis olan yeterlilikleri kazandiracak teorik ve pratik derslerin icerigi; derinlik, kapsam, glincellik, kalite, ardisiklik ve

pekistirme bakimindan uygun diizenlenmis, tamamlayici ve bitlinlesik olmalidir. Saghgin korunmasi ve hastaliklarin tedavisinde yararlanilan
ilaclarin tasarimi, sentezi, Gretimi, etkili ve glivenli ilag kullanimi ve Farmasotik Bakim icin gerekli bilgiler kazandirilmalidir.

$.7.1

S$.7.2 Ogrencilerin, mezun olabilmek icin 300 AKTS kredisini tamamlamis oldugu belgelendirilmelidir.
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Standart 7. Lisans Egitim Programi (devam)

Programin amagclarini ve yapisini, ders iceriklerini, egitim ciktilarini, egitim stratejilerini ve kalitenin gelistirilmesi icin egitim
S$.7.3 programinin siirekli degerlendirilmesini ylrlten bir egitim komisyonu kurulmus, calisma yonergesi ¢ikariimis ve ¢alismalari
belgelenmis olmalidir.

S.7.4 Egitim programlarinda dikey ve yatay entegrasyon saglanmalidir.

S.7.5 Yasam boyu 6grenme ilkesi benimsenmis olmalidir.
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Standart 7 - Kanit Ornekleri

Fakiltenin haftalik ders programi ve bes yillik glincel ders programi
Ders bilgi paketleri, ilgili yazismalar ve ders izlencelerine ait web sitesi
Mezuniyet kosullari bildirimi, diploma eki, transkript veya diger belgeler

Egitim komisyonu bilgileri, calisma yonergesi, toplanti tutanaklari

Egitim programlarinda yatay ve dikey entegrasyonun saglandigini gosteren belgeler (ders programi lizerinde hazirlanmis tablolar, matris vb
entegrasyonu gosteren dokiimanlar, bologna ders bilgi paketleri vb)

Ogrencinin yasam boyu 6grenmesini destekleyecek etkinlikler (bilimsel arastirma ve literatiir tarama vb dersler, seminerler, veri tabanlarinin
kullanimina dair egitimler vb)

O 0 0 & o o
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Standart 8. Stajlar

Stajlar, tanimlanmis mesleki yeterliliklere ve sonuglara ulasiimasini saglayacak yogunluk, kapsam, yapi ve siirede olmalidir.

S.8.1 Enazaltray (120 is giini) zorunlu staj yapiimalidir.

S$.8.2 Stajlar, lisans egitimi sliresince her yila yayilacak sekilde diizenlenmeli ve besinci yilda en az iki ay, tam zamanl ve stirekli olmalidir.

Stajlari diizenleyecek, dis paydas olarak en az bir eczacinin bulundugu staj komisyonu kurulmus olmali, staj komisyonunun yapisi, gorevleri,
S.8.3 stajin yapildigi alana gore sire, kazanilmasi beklenen yeterlilik ve yetkinlikler ile 6lgme ve degerlendirme yontemlerini aciklayan Staj Ecz-CEP
ile uyumlu bir staj yonergesi bulunmaldir.
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(#) Standart 8. Stajlar (devam)

$.8.4 Stajlarin etkin bicimde siirdurilmesi ve denetiminden sorumlu 6gretim elemani sayisi yeterli olmalidir.

‘ S.8.5 Yurt ici ve/veya yurt disinda farkl staj olanaklari saglanmalidir.

| $.8.6 Stajlar, teorik egitim ile butiinlesik olmali; mesleki etige uygun tutum ve davraniglari gelistirmelidir.

‘ S.8.7 Stajlarin yapilacagi yerler, fakilte tarafindan belirlenen 6lglitlere gore segilmeli ve diizenli araliklarla gozden gegirilmelidir.
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(=) Standart 8 - Kanit Ornekleri

Staj yonergesi ya da staj ilke ve esaslarinin belirtildigi belgeler

Stajlarin en az 6 ay zorunlu olarak yapildigini gbsteren yazismalar, raporlar

Staj kazanimlarinin gosterildigi belgeler

Staj Komisyonunun web sitesinde yayinlanmis olmasi veya ilgili Yonetim Kurulu karari
Komisyonda yer alan dis paydaslar ve segilme kriterleri

Komisyonun calismalarina ait toplanti tutanaklari

Varsa komisyon disinda stajlarla ilgilenmekle gérevlendirilmis 6gretim elemani listesi
Staj denetimlerinin yapildigini gosteren belgeler

Stajlarin nasil degerlendirildigini gdsteren belgeler

QA0

Stajlarin yapilacagi yerlerin belirlenme kriterlerive protokoller
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Staj Icin Dikkat Edilecek Dokiimanlar

Faktilte, 6grenci performansi ve staj yaptirilan kurumlar arasinda standardizasyonu ne sekilde saglamaktadir?

Yeterli miktarda staj yaptirilacak kurum var mi? Bir kurumda (eczane-hastane) kag kisi staj yapmaktadir?

Staj sirasinda her 6grenciye esit firsat verilmekte midir? (eczane isletme, hasta bakimi, hastalar ile iletisim vb)

Zorunlu staj disinda 6grencilere "endustride" staj imkani yaratiimakta midir?

Ogrencilere disiplinlerarasi staj yapabilmeleri icin ne gibi firsatlar sunulmaktadir?

Staj slresince 6grencilerin staj yapilan alan ve fakilte ile iletisimleri ne sekilde saglanmaktadir?

Staj yapilan alanlar, fakiltenin ve meslegin gerekliliklerini karsihyor mu?
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Standart 9. Mezuniyet Projesi

Programin son yilinda bir akademik danisman denetiminde mezuniyet projesi yapiimalidir. Mezuniyet projesi ¢calismasi, 6grenciy i
mesleki alanda yetkinlestirecek nitelikte olmaldir.

S.9.1 Mezuniyet projesine iliskin esaslar ve siiregler tanimlanmis olmalidir.

S$.9.2 Mezuniyet projesinin degerlendirilme kriterleri belirlenmis olmalidir.

Mezuniyet projesi, 68rencinin bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak bilgiye erismesi, teorik ve/veya pratik arastirma ya pabilmesi,

$.9.3 . . . o .
arastirma sonuglarini derlemesi, degerlendirmesi, yorumlamasi ve sunma yetenegi kazanmasini saglamalidir.

$.9.4 Mezuniyet projelerinin fakiltenin diizenledigi ve/veya diger bilimsel etkinliklerde sunulmasi tesvik edilmelidir.
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(=) Standart 9 - Kanit Ornekleri

Mezuniyet projesi yonergesi/uygulama esaslari

Mezuniyet projesiyazim kilavuzu

Mezuniyet projesi degerlendirme kriterleri

Mezuniyet projesi ders igerikleri

Mezuniyet projelerinden sorumlu danisman 6gretim elemanlari/6grenci ve konu listeleri

Mezuniyet projelerinin gerceklestirilmesi icin varsa alinan destekler (TUBITAK, BAP vb)

Mezuniyet projesi inceleme/degerlendirme formu (bos ve dolu)

Hazirlanan mezuniyet projelerinin sunulduguna dair belgeler (sunum ornekleri, fotograflar, videolar, projeler vb)

Mezuniyet projelerinden Uretilmis giktilardan 6rnekler (bildiri kitapgiklari, kongre/sem pozyum sunum 6zetleri, yayinlar vb.)

QA0

Mezuniyet proje 6rnekleri (Her donemden basili ve elektronik segilmis érnekler)
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Do6nem Projesi / Bitirme Odevi Bilgileri Ornek Tablo

[Akademik Yil: 2024-2025]
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Standart 10. Ogretim ve Ogrenim Siirecleri

Ogrencinin hedeflenen egitim ¢iktilarina ulasmasi ve mesleki yeterlilikleri kazanmasi icin lisans editim program iceriginin 6 §retilmesi ve
6grenilmesi saglanmaldir.
‘ $.10.1 Lisans egitim programinin 6ngordigl bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve strekli gelisimini saglayacak bir ydnetim sistemibulunmalidir.
‘ $.10.2 Ogrencinin bagimli 6grenmeden bagimsiz 6grenmeye gecebildigi gdsterilmelidir.
$.10.3 Egitim programi, 6zel ilgi alanlari ve amaglar dogrultusunda egitim programinin bitiinlGgil, kapsami ve gekirdek egitim program 1 korunarak
U Ogrencilere ders segme firsati vermelidir.
Ogrenciler, lisans egitim programina devam ettikleri siirece mesleki deontoloji konusunda yetkinlik kazandiriimali ve bu kural larin ihlali durumunda
$.10.4 . ) . .
karsilasabilecekleri hukuki durumlar ve sonuglar hakkinda farkindalik saglanmalidir.
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(¢) Standart 10 - Kanmit Ornekleri

Egitim ve ogretimile ilgilimevzuatlar (yonetmelik, yonerge, kilavuz, usul ve esaslar)

Mezun ve program yeterlilikleri (sosyal ve teknik yeterlilikler) ve 6grenme giktilan

Son 5 yillik ders programi ve derslerden sorumlu 6gretim elemanlarilistesi

Egitim programinin iyilestirilmesine yonelik yapilan komisyon ¢alismalari

Anketler ve anketlerin analiz edilmis/yorumlanmis sonuglari, bu sonuglarin egitim programina yansitimasina iliskin belgeler
Ogrenciler tarafindan hazirlanan édevler, projeler, sunumlara ait 6rnekler (her dénemden basili ve elektronik segilmis &rnekl er)
Segmeli derslerin listesi (mUfredatin en az %25'ini karsiladigina dair belgeler vb)

Dersler digindaki seminerler, konferanslar vb

Eczacilik mevzuati, deontolojisi, etik vb dersler
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S.11.1

$.11.2

$.11.3

S.11.4

Standart 11. Ogrenme Durumunun Degerlendirilmesi

Odrencinin 6§renme durumu formatif ve summatif degerlendirmeler ile sistematik ve ardisik bicimde yapiimalidir.

Formatif degerlendirmede; bilissel 68renme, etkin iletisim becerileri, problem ¢dzme siirecinde veri kullanimi gibi konular ve mesleki uygulamalarla ilgili
temel becerilerin kazaniimasi 6lgtlmelidir.

Summatif degerlendirme yontemleri ile 6grenci performansi her alanda énceden belirlenmis ciktilara uygun olarak él¢ilmelidir.

Degerlendirme yontemleri, 6grenilen bilgilerin kisa stire akilda tutulmasi ya da ezberlenmesi yerine, bilgilerin entegrasyonu ve uygulanmasini, elestirel
disliinmeyi ve 6grencilerin sorun ¢ozme yetenegini yansitacak sekilde diizenlenmelidir.

Fakiiltenin kullandig 6grenci degerlendirme sistemi kendi kendine 6grenmeyi ézendirmelidir. Olgme ve degerlendirme sadece bil gi diizeyini l¢mek yerine,
bilgiye ulasma, farkli bilgileri bir araya getirebilme, segenekleri karsilastirabilme ve gergek yasam kosullarinda bilgiyi kullanarak sonuca ulasma gibi becerileri
olgmelidir.
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Standart 11 - Kanit Ornekleri

O Temel becerilerin kazanildigini gosteren donem ici degerlendirmelere iliskin belgeler (ara sinav 6rnekleri veya yerine gecen uygulamalar -6dev,
sunum, vb-, kisa sinavlar, laboratuvar degerlendirmesi vb)

Q Summatif degerlendirme yontemlerine ait belgeler (genel sinav 6rnekleri, bitirme projeleri, laboratuvarlarda yapilan uygulamali sinavlar, eczane ya
da klinik simiilasyon uygulamalari vb)

o Varsa 6grenme ciktilarinin ol¢lilip degerlendirilmesine uygun, gesitli dlgme degerlendirme tekniklerinin kullanildigini gdsteren belgeler (yazil sinav,
coktan segcmeli testler, 6devler, ortak projeler, uygulama sinavi ve degerlendirme ornekleri vb)

o Sinavlarin degerlendirilmesindeki basari kriterleri
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Standart 12. Siirekli Iyilestirme

Fakiiltenin siirekli iyilestirme ¢alismalan lisans egitim programini, 6lcme ve degerlendirme sistemini, akademik ve idari kadronun yenilenme ve

gelisimini ve fiziksel alt yapi ve olanaklarini kapsamalidir. PUKO déngiisiiniin tamamlanmis oldudu siiregler ile aciklanmalidir.

S.12.1 Olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar egitim programinin siirekli iyilestirilmesine yénelik olarak kullaniimahdr.
S.12.2 Fakiltenin amag ve hedefleri ile uyumlu Genisletilmis Egitim Programi (GEP) konusunda galismalari bulunmalidir.
S.12.3 Lisans egitim programinin degerlendirme stirecinde akademik kadro, 6grenci, yonetici, mezunlar veilgili tim diger paydas gori sleri goz 6niine alinmalidir.

Lisans egitim programindaki her bir ders igin yetismis yeterli sayida 6gretim elemaninin yer almasi ve dengenin saglanmasi konusunda strekli iyilestirmeler

e yaptimalidir.
S$.12.5 Teknik ve idari kadroda ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirmeler yapiimalidir.
S.12.6 Fakultenin fiziksel alt yapi ve olanaklarinda ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirmeler yapilmalidir.
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(¢) Standart 12 - Kanmit Ornekleri

Fakultenin strekli iyilestirme calismalarina ait belgeler (ig/dis denetim raporlari, performans gostergeleri ve 6lcme kriterleri, kalite komisyonu raporlari, akreditasyon
calisma raporlarivb)

Fakultenin GEP'i (Faklte Kurulu tutanaklari, varsa CEP-GEP farkliliklarini gésteren tablolar, toplanti tutanaklan)

ic/dis paydas katkilarini gésteren belgeler (Dis paydas listesi, dis paydas toplanti tutanaklari veya ilgili diger belgeler)

Programdan mezun olan paydaslardan (toplum eczanesi, hastane eczaneleri, kamu, endustri, akademide ¢alisanlar vb) alinan geri bildirimler
Anabilim dallarindan diizenli araliklar ile her egitim donem basinda slireglerin isleyisi ve aksayan taraflar ile ilgili alinan gortsler

Yapilan anket ve paydas degerlendirmelerinin iyilestirmeye katkilarina dair belgeler (Fakiilte Kurul kararlarn vb)

Hedeflenen egitim cikti ve amaglarina ulasildiginin izlenmesine yénelik yapilan galismalara ait belgeler

Saglik otoritesi ve meslek érgitlerinin iyilestirme siireglerine olan katkilar (yazismalar, toplanti tutanaklari, egitim raporlari vb)

Egitim komisyonunun program gelistirme ile ilgili yapilan calismalari ve toplanti tutanaklar

QA0

Gerektiginde kadro, alt yapi ve olanaklarda yapilan iyilestirmelere ait belgeler

ECZAKDER - Akreditasyon Standartlari




o o
202

4. Ogrenci Standartlar:

Turkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Programi Akreditasyon Standartlari



BOLUM 4

OGRENCI STANDARTLARI

Bu bolim; 6grenci kabuliinden mezuniyete kadar her asamada adil, seffaf ve etkin uygulamalarin hayata gecirilmesini
kapsar. Akademik danismanlik, kariyer planlama, psikolojik destek ve sosyal hizmetlere erisim glivence altina alinir.
Ogrenci temsilinin karar alma mekanizmalarina entegrasyonu, disiplin stireglerinin adil yiritiilmesi ve mezun takibi

de bu bolimin temel bilesenleri arasinda yer alir.

Kapsam (3 Standart): Std. 13 — Odrenci Kabul ve Kayit | Std. 14— Odrenci Destek Hizmetleri | Std. 15 — Ogrenci Katilimi ve Temsili



4. Ogrenci Standartlar:

| e Ogrenci Hizmetleri
| a Ogrenci Temsili
| @ Ogrenci/Ogretim Elemani iliskileri
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S.13.1

$.13.2

$.13.3

S.13.4

$.13.5

ECZAKDER -

Standart 13. Ogrenci Hizmetleri

Fakiilte; 6grenci hizmetlerini, etkinliklerini diizenleyen, denetleyen ve koordine eden bir sisteme sahip olmalidir.

Ogrencilerin sorumluluklarini ve haklarini iceren tiiziik, ydnetmelik, ydnerge ve ilgili tim kararlar yayimlanmalidir.

Ogrenci hizmetlerinin yiiritilebilmesi icin 6grenci isleri birimi bulunmalidir.

Diizenli, dogru ve glivenli bir 6grenci kayit sistemi tutulmasi saglanmalidir.

Akademik, kisisel ve kariyer danismanligi hizmetlerinin verilmesi saglanmalidir.

Ogrencilere lisans egitim programi baglamadan énce bir uyum programi sunulmalidir.

Akreditasyon Standartlari




Standart 13. Ogrenci Hizmetleri (devam)

Fakilte tarafindan yurtici ve yurt disi ylksek 6gretim kurumlari ile yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligi saglanmali ve
tesvik edilmelidir.

Ogrencilerin saglik hizmetlerine erisimi saglanmali ve gerekli dnlemler alinmalidir.
Ogrencilere sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar saglanmali ve 6grencilerin bunlardan yararlanmasi tesvik ediimelidir.
Ogrenci etkinlikleri diizenlenmelive desteklenmelidir.

Ogrencihizmet ve etkinlikleri konularinda égrenci memnuniyeti degerlendirilmeli ve sonuglariilgili birim ve bireylerle payl asiimaldir.
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(=) Standart 13 - Kanit Ornekleri
V)
V)
V)
V)
V]
V)
v
o
v}
V)
V)
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Ogrencilerin sorumluluklarini ve haklarini igeren tiizik, ydnetmelik, ydnerge ve ilgili tim kararlarin yayinlandigini gésteren belgeler
Ogrenciisleri birimini tanitan belgeler

Ogrenciisleri kayit sistemi ile ilgili belgeler

Akademik, kisisel ve kariyer danismanligi hizmetlerinin kanitlari

Uyum programi uygulanmasinin kanitlari

Fakilte tarafindan yurt ici ve yurt disi yiksekdgretim kurumlar ile yapilmis olan anlasmalar

Ogrencilere sunulan saglik hizmeti ile ilgili kanitlar

Ogrencilere saglanan sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklarin kanitlari

Ogrenci etkinliklerinin belgeleri (6grenci kongrelerine katilim oranlari, etkinliklere ait belgeler vb)

Ulusal veya uluslararasi degisim programlarina katihmina dair belgeler

Ogrenci hizmet ve etkinlikleri konularinda 6grenci memnuniyetini gésteren belgeler




Standart 14. Ogrenci Temsili

Egitim-6gretimle ilgili tiim siireglerde 6grencilerin etkin katilimi saglanmali ve dederlendirmelerde égrenci gériisleri dikkate alinmalidir.

S.14.1 Fakilte ve sinif 6grenci temsilcileri bulunmali ve segimin ilgili mevzuata gore yapilmasi saglanmalidir.

S.14.2 Ogrencilerin meslek érgiitlerinde goérev almalari tesvik edilmeli ve desteklenmelidir.

Egitim programi ve 6gretim elemanlarinin degerlendiriimesi gibi konularda 6grencilerin gorislerini almak tizere 6grenci memnuniyet anketleri
S.14.3 hazirlanmali ve diizenli olarak uygulanmalidir. Degerlendirme sonuglari dikkate alinmali ve fakiilte tarafindan 6grencilere geri donlisimd
saglanmalidrr.

S.14.4 Uluslararasi 6grenci kuruluslari ile iliskiler kurulmali ve giiglendirilmelidir.
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Standart 14 - Kanit Ornekleri

Fakilte ve sinif temsilcilerinin ilgili mevzuat cercevesinde secildigini gdsterir belgeler
Fakulte (varsa Universite) isleyis slireclerinde yer aldigina dair belgeler

Ulusal ve uluslararasi meslek kuruluslarinda komisyon ve kurul tyelikleri, alinan gérevler
Ogrencilerin egitim programi ve 6gretim elemanlarini degerlendirdigini kanitlayan belgeler

Ogrencilerin egitim programi ve 6gretim elemanlarini degerlendirme sonuclarinin 6grencilere geri donisiini gdsterir belgeler

O 0 0 & o o

Uluslararasi 6grenci kuruluslari ile kurulan iliskilere ait belgeler
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$.15.1

$.15.2

$.15.3

$.15.4

$.15.5

$.15.6

Standart 15. Ogrenci/Ogretim Elemam Iliskileri

Ogretim elemanlari ile 6§renciler arasinda akademik ve mesleki yénden iliskilerin gelistirilmesine yénelik uygulamalar bulunmalidir.

Ogrencilerin mesleki ve sosyal gelisimlerini destekleyen égretim ve 6grenim ortami saglanmalidir.

Eczacilik ve diger ¢alisma alanlarindan uzman kisilerle bilgi paylagimi yapilmali ve 6grencilerin lisans egitim programi kapsamindaki ve disindaki etkinliklere
katilimlar desteklenmelidir.

Ogretim elemanlari, 6grencilerin sosyal ve kisisel faaliyetlerine katilarak 6grencilerle iliskileri giiclendirmelidir.

Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi toplantilara, mesleki kurulus ve sosyal faaliyetlere katilimlari 6zendiriimeli ve desteklenmelidir.

Ortak mesleki ve/veya sosyal sorumluluk projeleri gelistirilmelidir.

Mezuniyet sonrasi egitim ve calismalara, mesleki tutum ve degerleri gelistirmeye yonelik etkinliklere yer verilmelidir.
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Standart 15 - Kanit Ornekleri

Danisman-6grenci gorisme gizelgeleri

Mesleki calisma alanlarindan uzman kisilerin 6grencilerle bilgi paylasimina verilen desteklerin kanitlari (diizenlenen toplantilar, egitimler, atolye
¢alismalan vb)

Lisans egitimi disindaki faaliyetlere 6grencilerin katilimini gésteren belgeler (imzah toplanti listeleri, katilan 6grenci sayisi, kullpler ve yaptiklari
calismalar, faaliyetlerin fotograflari, sunumlar vb)

Ogretim elemanlarinin 6grencilerin sosyal ve kisisel faaliyetlerine katildiklarini gdsteren kanitlar (duyurular, videolar, fotograflar, yazismalar vb)

Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi toplantilara, mesleki kuruluslarin faaliyetlerine ve sosyal faaliyetlere katiliminin desteklendigine dair belgeler

O 0 0 & o o

Ortak mesleki ve sosyal sorumluluk projeleriile ilgili kanitlar
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5. Egitim Ogretim Kadrosu
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BOLUM 5

EGITIM OGRETIM KADROSU

Bu bolim; eczacilik egitim programinin yetkin, deneyimli ve gelisime acik bir 6gretim kadrosuyla ylritilmesini
hedefler. ise alim siiregleri, nitelendirme kriterleri ve gdrev tanimlari acikca belirlenir. Ogretim elemanlarinin mesleki
gelisimi desteklenir; performanslar diizenli degerlendirmeler, 6grenci geri bildirimleri ve akran degerlendirmeleriyle

izlenerek sirekli iyilestirme glivence altina alinir.

Kapsam (2 Standart): Std. 16 — Ogretim Elemanlarinin Nitelikleri ve Gelisimi | Std. 17 — Ogretim Elemanlarinin Dederlendirilmesi



5. Egitim Ogretim Kadrosu

| a Ogretim Elemani

| a Ogretim Elemanlarinin Degerlendirilmesi
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Standart 16. Ogretim Elemam

Fakiilte, lisans egitim programinin verilmesi ve degerlendirilmesini saglayan, mesleki ve akademik uzmanliga sahip, giincel egitim
tekniklerini uygulayabilen ve programin tiim alanlarini kapsayacak sayida egitim égretim kadrosuna sahip olmaldir.

Lisans egitim programinda yer alan her bir anabilim dali igin ilgili alanda yetismis yeterli sayida 6gretim elemani bulunmali ve 6gretim elemanlarinin

5.16.1 ana bilim dallarina dagihimlari ilgili dersin teorik ve pratik saatleri g6z 6niine alinarak dengeli olmaldir.
S.16.2 Fakdltenin lisans egitim programinda yer alan her bir ana bilim dali igin ilgili alanda doktora yapmis tam zamanligalisan &g retim tyeleri bulunmalidir.
$.16.3 Fakultenin lisans egitim programinda Eczacilik Meslek Bilimleri ve Eczacilik Teknolojisi Bélimlerinde yer alan her bir ana bilim dali igin tam zamanh

calisan eczac 6gretim tyeleri bulunmalidir.
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S.16.4

S.16.5

S.16.6

S.16.7

S.16.8

ECZAKDER

Standart 16. Ogretim Elemam (devam)

Fakiltenin lisans egitim programinda yer alan her bir ana bilim dali i¢cin tam zamanh ¢alisan eczaci aragtirma gorevlileri bu lunmalidir.

Fakiltedeki 6gretim elemani/égrenci orani, lisans egitim programinin uygulanmasina, degerlendirilmesine, arastirma ve diger akademik faaliyetlerin
yluritilmesine yetecek diizeyde olmalidir.

Fakilte, gerektiginde gesitli alanlarda akademik yeterlilige sahip diger birimlerden gelen 6gretim elemanlarindan ve misafir egitmenlerden de
yararlanabilmelidir.

Ogretim kadrosu programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesi, degerlendiriimesi ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosu, ilgili sektdr, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iletisimi siirdiirebilecek nitelikte olmalidir.

- Akreditasyon Standartlari



Standart 16. Ogretim Elemam (devam)

Ogretim kadrosu, iletisim becerileri, pedagoiji ve kisisel gelisim konularinda gerekli yeterlilige sahip olmali; giincel egitim teknoloji ve

5-16.9 tekniklerini kullanabilmelidir.

‘ $.16.10 Tim 6gretim elemanlarinin kendi sorumluluk alanlari ve egitimle ilgili gelisim programlarnna katiimlari saglanmalidir.
| S.16.11 Ogretim elemanlarinin egitim ve dgretim sorumluluklari ile bilimsel arastirma ¢alismalari bir denge icinde olmalidir.
‘ S$.16.12 Ogretim elemanlari, mesleki nitelik ve davranislar agisindan rol model olusturabilecek ézelliklere sahip olmalidir.
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(¢) Standart 16 - Kanit Ornekleri

Son bes yilda fakilte akademik kadrosunun lisans, doktora alanlari, akademik dereceleri ve anabilim dallarina gore dagilimini gésteren tablolar
Fakiilte akademik kadrosunun son 5 yilin her déneminde ders yiiklerini gosterir tablolar

Fakiilte akademik kadrosunun son 5 yildaki YOKSIS formatinda ézgegmisleri

Fakiilte akademik kadrosunun yer aldigi glincel web linki

Yari zamanlh/kurum disi gérevli 68retim elemanlarinin listesi ve géreviendirmelerin belgeleri

Ogretim elemani/égrenci oranini ve danismanlik sayilarini gdsteren belgeler

Ogretim kadrosunun ilgili sektér ve mesleki kuruluslarlailetisimi gésteren belgeler

Ogretim kadrosunun iletisim becerileri, pedagoji ve kisisel gelisim egitimlerine ait belgeler

Ogretim elemanlarinin sorumluluk alanlarindaki toplanti ve programlara katilim belgeleri

QA0

Rol model olusturabilecek galismalar (proje calismalari, mentorluk, 6grenci asistanlig vb)
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$.17.1

$.17.2

$.17.3

S$.17.4

Standart 17. Ogretim Elemanlarmin
Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin performansinin él¢iilmesi ve dederlendirilmesi icin akademik kriter ve siirecler bulunmalidir.

Ogretim elemanlarinin eczacilik egitimi ile ilgili yetkinlik ve becerileri degerlendirimeli ve belgelendirilmelidir.

Ogretim elemanlarinin, giincel dgretim yéntemlerinin gelistiriimesi ve degerlendirilmesi, mesleki ve bilimsel toplantilar diize nleme ve katilim, Giniversite ve
mesleki kuruluslarinda gérev alma, stirekli egitim programlarinin gelistirilmesi ve strdurtlmesi gibi eczacilik mesleginin gelismesine ve ilerlemesine katkida
bulunmasi degerlendirilmelidir.

Ogretim elemanlarinin degerlendirilmesinde, idari gorevleri ile 8grencilere yénelik danismanlik hizmetleri de gbz éniine alinmalidir.

Ogretim elemanlarinin egitsel performanslariizienmeli, degerlendirilmeli ve siireklilik saglanmalidir.
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Standart 17 - Kanit Ornekleri

O Lisans/lisanstistl 6grenci danismanligi ile ilgili tablo
Q Ogretim elemanlarinin idari gérevleri ile ilgili tablo

o Ogretim elemanlarinin degerlendirilmesine yonelik égrenci anketleri, anketlerin degerlendirme sonuglari ve iyilestirme calismalar

O Akademik kadronun tiim egitsel, akademik ve idari faaliyetlerini kapsayan performans degerlendirmelerinin yapildigina ve sonuglarin
paylasildigina iliskin belgeler (faaliyet raporlari vb)

Q Varsa odullendirme sistemi ile ilgili belgeler
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6. Tesisler ve
wOgrenme Kaynaklar:



BOLUM 6

TESISLER VE OGRENME
KAYNAKLARI

Bu b6lim; eczacilik egitiminin kaliteli bicimde yurGtidlmesi icin gerekli fiziksel mekanlar, laboratuvar donanimlari,
bilisim altyapisi, kiitiphane ve dijital 6grenme kaynaklarinin yeterli, erisilebilir ve glincel tutulmasini hedefler.
Kaynaklarin program ihtiyaglariyla uyumu diizenli araliklarla degerlendirilir ve stirdirilebilir bir gelisim plani

cercevesinde glincellenir.

Kapsam (2 Standart): Std. 18 — Fiziksel Tesis ve Altyap! | Std. 19 — Ogrenme Kaynaklan ve Kiitiiphane Hizmetleri



6. Tesisler ve Ogrenme Kaynaklari

| @ Ogrenme Kaynaklari
| @ Fiziksel Tesis ve Olanaklar
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Standart 18. Ogrenme Kaynaklari

Ogrenme kaynaklari 6§rencilerin gereksinimlerini karsilayacak ve bilimsel arastirmalari destekleyecek yeterlilikte ve kolay ulasilabilir

olmalidir.

$.18.1 Kituphane olanaklari, bilgi teknolojileri, internet erisimi ve uzaktan egitim teknolojileri yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Fakulte disindan kitiphane kullanimini kolaylastiran uzaktan erisim teknolojileri ve mekanizmalari bulunmali, bu olanaklar

.18.2 o . A -
Zuliz ogrencilere tanitilmali ve 6gretilmelidir.

Ogrenme kaynaklarinin yeterliligine iliskin 6grenci ve 6gretim elemanlarinin gérisleri siirekli alinmali ve gerekli diizenlemeler
yaptimalidir.
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Standart 18 - Kanit Ornekleri

Fakiilte/Universite kiitiiphanesinde bulunan eczacilik alanindaki basili kaynaklarinin listesi

internet kaynakl ulasilabilen kaynaklarin listesi

Ogrencilerin gerek fakiilte gerekse liniversite icinden internet kaynaklarina ulasilabilirliginin belgeleri
Ogrencilerin uzaktan egitim teknolojilerini kullandiklarini gésteren belgeler

Bilgi kaynaklarina ulasim konusunda 6grencilere verilen egitimlerin belgeleri

Ogrenme kaynaklarinin yeterliligi/yetersizligi ile ilgili 5grenci ve 6gretim tyelerinin geri bildirimleri ile ilgili kanitlar, degerlendirme sonuglari ve
iyilestirme galismalari

O O & & & o

<

Ogrencilerin 6gretim lyelerinin ders materyallerine ulasimina dair belgeler
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Standart 19. Fiziksel Tesis ve Olanaklar

Fakiilte, yeterli fiziksel tesis ve alanlara sahip olmalidir.

S$.19.1 Ogretim elemanlari ve idari personel i¢in uygun ve yeterli calisma alanlari saglamalidir.

$.19.2 Ogrenci ve arastirma laboratuvarlari, derslikler, konferans salonlari egitim ve 6gretimin yiritilmesine olanak saglayacak nitelik ve
T donanimda olmalidir. Ogrenci dinlenme alanlari ve dgrenci etkinlikleri icin ek alanlar bulunmalidir.

S$.19.3 Fiziksel alanlar, engelli bireyler i¢in yasalarin 6ngordigi standartlari karsilayacak sekilde olmalidir.

S$.19.4 Faklltenin tim alanlarinda gerekli is saghgi ve glivenligi 6nlemleri alinmis olmalidir.
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(¢) Standart 19 - Kanit Ornekleri

o
o
o
V)
V)
V)
o
o
o
o
o
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Ogretim lye ofislerinin danismanlik hizmetlerine uygun alan ve donanimda olduguna dair belgeler

idari aitalanlarin idari siireglerin yiiriitiilmesi icin yeterli olduguna dair belgeler

Derslik olanaklarinin 6grenci sayisi ile uygunlugunu gosteren kanitlar

Uygulama derslerine yonelik laboratuvarlarinin 6grenci sayisiile uygunlugunu gosteren kanitlar

Konferans/toplanti salonlari

Varsa kitUphane fiziksel alani, kapasite ve ¢alisma saatleri ile ilgili belgeler

Ogrenci okuma alanlari, 8grenci dinlenme alanlarrile ilgili belgeler

Engelli bireyler icin gerekli standartlarin saglanmasi ile ilgili belgeler

is saglig1 ve glivenliginin saglanmasi icin alinan dnlemlerle ilgili belgeler

Ogretim elemanlari igin ortak sosyallesme alanlarinin varligi, spor/beslenme olanaklari

Atik yonetimi plani ve risk yénetim /acil durum eylem plani




7. Mali Kaynaklar

Turkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Programi Akreditasyon Standartlari



BOLUM 7

MALI KAYNAKLAR

Bu b6lim; eczacilik egitim programinin sirdirilebilir bicimde yirattlmesi icin yeterli ve cesitlendirilmis mali
kaynaklarin temin edilmesini hedefler. Bitge planlamasi, egitim oncelikleri ve stratejik hedefler dogrultusunda yapilir.
Harcamalarin izlenmesi, denetlenmesi ve raporlanmasi seffaflik ile hesap verebilirlik ilkeleri gergevesinde

gerceklestirilir; mali strdtrulebilirlik fakiiltenin uzun vadeli gelisiminin glivencesini olusturur.

Kapsam (1 Standart): Std. 20 — Mali Kaynaklar ve Biitgce Yénetimi



Standart 20. Mali Kaynaklar

Fakiilte, yeterli mali kaynaklara sahip olmalidir.

$.20.1 Fakulte, mali kaynaklarinin etkin kullanimiigin Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dogrultusunda bir bitce
- olusturmalidir.

$.20.2 Fakultenin mali kaynaklarini arttirmak icin bir programi olmalidir. Bu kaynaklardan elde edilen olanaklar, egitim 6ncelikli ve etik
- ilkelere uygun olarak kullanilmaldir.

S.20.3 Fakulte, 6zel girisim, proje ve bagislar ile bitce kaynaklarini arttirmak icin caba gdstermelidir.
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Standart 20 - Kanit Ornekleri

O Bltce ve fasillarini gosteren belgeler
Q Bltce veya talep yazilari, karsilandigina dair belgeler
o Bltgenin birimlere dagilimini gésteren belgeler

o Farkli harcama kalemleri ve belgeleri

Q Mali kaynaklarin arttirilma faaliyetleri (bagis, alt yapi projeleri, AR-Ge proje, doner sermaye, 6zel girisim vb) ile ek mali kaynaklarin
degerlendirilmesi ile ilgili belgeler
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