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Etik davranis

Eczacihk Egitimi Programlarini Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (ECZAKDER) etkinliklerinde
gorev alanlar duriist ve tarafsiz olmalidir.

ECZAKDER kurul, komisyon, komite, ¢alisma
gruplari ve degerlendirme ekipleri

ECZAKDER uyesi ve ¢alisani
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Etik davranis

Eczacilik Egitimi Programlarini
Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (ECZAKDER) etkinliklerinde

gorev alanlar;

e ECZAKDER Etik Kurallar Kilavuzu’nda
yer alan etik kurallar dogrultusunda
hareket etmelidir.

 ECZAKDER ‘Gizlilik ve Etik Kurallar
Bildirimi’ni imzalamakla
yukimludar. S

DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI

ETIiK KURALLAR KILAVUZU
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Etik davranis - Gizlilik Kurali

Bl|gl belge ve bulgular;
Gizli tutulmali
* Kopyalanmamali ve/veya ¢ogaltiimamali
* Fakultenin izni olmaksizin liclincu kisilere
aktarilmamali
* Degerlendirme disinda baska bir amag icin
kullanilmamali

Ancak ECZAKDER/ECZAK tarafindan fakiilte
adi belirtilmeden egitim amach kullanilabilir.
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Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Konular

Ekip icinde farkli degerlendirmeye sebep olan
faktorler:
 Uyelerin standartlari kavrama diizeyi
* Uyelerin miikemmellik algilamalari
e Onyargi
 Bazi noktalarin atlanmasi, fark edilmemesi
 Cok fazla ayrintiya girilmesi
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Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Konular

Ekip icinde farklhh degerlendirmeye sebep olan
faktorler:
 Programin niteliksel ve niceliksel etmenler
bakimindan degerlendirilmesinde benzer
eksiklikler icin farklh degerlendirmeler
yapiimasi
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Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Konular

Fakiulte ziyareti ve degerlendirmenin kalitesi,
ziyaret oOncesi yapilan c¢alismalarin kalitesine
baghdir.

« DIZE/ADIZE yeleri eksiklikleri ziyaret
oncesi saptayip diger ekip Uyeleri ile
paylasir.

e DIiZE/ADIZE baskani ziyaret planini bu
yetersizlikleri ve rapordaki belirsizlikleri goz
onuine alarak tasarlar.
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Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Konular

Zaman Yonetimi
e Ziyaret plani eksiksiz hazirlanmalidir.
e Ziyaret planina uyulmalidir.
e Zorunlu olmadikga planda degisiklik
vapiimamalidir.
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Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Konular

Fakiilte ziyareti sirasinda;

Kimliginiz ECZAKDER degerlendiricisi kimligidir.
Kendi kurumunuzun kimligini o6n plana
¢tkarmayiniz.

Verilen yanitlara yorum yapmayiniz.
Tartismaya girmekten kag¢ininiz.

Kibirli ve ilgisiz olmayiniz.

Kisisel merak tatminine yonelik soru ve
gorusmelere girmeyiniz.

Kontrol edici bir goriintii yerine konusmalari
tesvik edici rol ustleniniz.
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Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Konular

Fakiilte ziyareti sirasinda;
* DIZE/ADIZE sorularini ve degerlendirmelerini
ODR/ODAR raporu lizerinden vyapiniz ve
ODR/ODAR’a uyumu irdeleyiniz.

* DIZE/ADIZE sorularinin yargilayici
olmamasina ozellikle dikkat ediniz.
* Degerlendirme sonugclarini kimseyle

paylasmayiniz.
e @Gorusmelerin sonunda tesekkiir etmeyi
unutmayiniz.
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Fakulte Ziyareti Aktiviteleri

Fakilte ziyareti sirasinda, eczacilik
programinin degerlendirilmesi icin fakulte
yonetimi, ogretim uyeleri, c¢alisanlari ve
ogrencileri ile bireysel veya gruplar halinde
gorusmeler yapllir.

DIZE/ADIZE lyelerinin tiim goriismeler/
toplantilar sirasinda kontrol edici bir goriintii
verine, konusmalan tesvik edici rol
ustlenmeleri onerilir.
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Fakulte Ziyareti Aktiviteleri

e Toplanti odasi etkilesmeye ve toplu
gorusmeye uygun bir yerlesimde olmalidir.

e Beraber oturmayl ve vyilzylize gorusmeyi
saglayacak bicimde U veya O biciminde
yverlesim saglanmalidir.

 Her toplanti oncesi duizen kontrol edilmelidir.
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Fakulte Ziyareti Aktiviteleri

Her goriisme/toplanti basinda, DIZE / ADIZE
kendilerini tanitmali, toplantinin amacini
kisaca aciklamali, yaklasim ve siire yonetimi
hakkinda bilgi vermelidir.

Katilimcilarin  kendilerini kisaca tanitmasi
saglanmalidir.

Tim faaliyetlerde ziyaret programina
uyulmasina 6zen gosterilmelidir.
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Fakiilte Ziyareti Aktiviteleri

* DIZE / ADIZE baskani ekip icin liderlik ve y6n
gostericilik yapmalidir.

* DIiZE / ADIZE baskaninin toplantiyi ve soru
sorma silirecini baslatmasi ve siirdirmesi
beklenir.

 Katilimcilarin soru, katki ve onerileri igin
zaman ve ortam yaratiimalidir.


http://www.eczak.org/wp-content/uploads/2014/07/ECZAKDER_Resmi_Logo_Ceyrek1.jpg

Ziyaret Sirasinda Yapilan Goriisme ve
Toplantilar

e Dekan

* FODEK

* Fakiilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu
e Ogrenci isleri

* Egitim Komisyonu

e Staj Komisyonu ve Sorumlulari

e Ogrenciler

* Arastirma Gorevlileri

e Ogretim Uyeleri
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Dekan ile Gorusme

e Bu gorusmeye dekanla Dbirlikte dekan
vardimcilari veya kurumun yapisina gore diger
yoneticiler de katilabilir.

e Goruisme basinda calisma programi beraber
gozden gecirilir ve tum randevularin teyidi
gerceklestirilir.

« ODR/ODAR’da eksik goriilen noktalar ve
materyaller gozden gecirilir ve netlestirilir.

 Dekanin, ziyaret sirasinda talep edilen bilgileri
saglamasi ve iletmesi beklenir.
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FODEK ile Toplanti

 ODR/ODAR’1 degerlendirmeye yonelik olup
tim  FODEK yelerinin  katiimi ile
gerceklestirilmelidir.

 Her lUye ODR/ODAR’1t hazirlama siirecine
katkisini belirtmelidir.
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Fakuilte ve Yonetim Kurulu ile Toplanti

 Toplanti sirasinda tiim kurul lGiyelerinin sorulara
cevap vermesi saglanmalidir.
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Staj Komisyonu ile Toplanti

 Staj komisyonu ve staj surecgleri yoneticileri ile
ayri toplanti yapilabilir.

 Toplantida fakiilte tarafindan sec¢ilmis (en fazla
6) staj yapilan yerlerdeki sorumlu eczacilar

(hastane eczacisi/serbest eczane eczacisi) yer
almalidir.



http://www.eczak.org/wp-content/uploads/2014/07/ECZAKDER_Resmi_Logo_Ceyrek1.jpg

Ogrenciler ile Toplanti

DIZE/ADIZE, toplantiya katilacak ogrencileri
fakulte tarafindan hazirlanan listeden secer.
Toplantiya katilacak ogrencilerin DIZE/ADIZE
Ogrenci degerlendiricisinin goriistugii
ogrencilerle ayni olmamasina O0zen
gosterilmelidir.

Katilimcilarin seciminde Kiz/Erkek, farkh sinif,
yabanci uyruklu, ERASMUS ve benzeri degisim
programinda olan ve ogrenci topluluklarinda
gorev alan ogrencilerin dengeli dagilimi

saglanmalidir.
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Arastirma Gorevlileri ile Toplanti

e Toplantiya 15-20 arastirma gorevlisinin
katilmasi onerilir.

e Dekan, Dekan Yardimcilari ve bolum
baskanlari bu toplantiya katilmamalidir.
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Ogretim Uyeleri ile Toplant

* Toplantiya en fazla 20-25 ogretim lyesi
katilmahidir.

 Dekan, Dekan Yardimcilari ve bolum baskanlari
bu toplantiya katiilmamalidir.

e Ogretim tiyeleri miimkiinse diger
gorismelerde (kurul ve komisyonlarda) vyer
almayan ogretim liyelerinden secilmelidir.
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Fiziksel Olanaklar

* DIZE /ADIZE uyeleri fakiilteyi gezer ve fiziksel
olanaklar hakkinda gozlemlerde bulunur.
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Goriisme Sirasinda Istenebilecek Belgeler

* Ders plani

 Devam kayitlari

* Derslere kayit

* Ders saatleri

* Uygulamalarin programi

* Staj / rotasyonlarin plani

e Staj yerleri ile ilgili sozlesmeler

e Staj karneleri

e Staj yerlerinin tespiti icin istek mektuplarinin
kopyalari
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Goriisme Sirasinda Istenebilecek Belgeler

* Teorik sinav ve uygulamalarin, testlerin diizenlenmesi
icin islemler ve dlizenlemeler

* Teorik sinav ve uygulamalarin, testlerin guivenligi icin
islemler ve diizenlemeler

* Teorik sinavlarin konu ornekleri

* Teorik sinavlarin sonuclarinin dogrulugunu saglamak
icin islemler ve diizenlemeler

* Bitce fotokopileri

 Egitimde hangi ekipmanlarin kullanildigi
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Goriisme Sirasinda Istenebilecek Belgeler

« Ogrenci sikayetleri degerlendirme siiregleri ve ilgili
belgeler

« Ogrenci sikayetlerine iliskin evrak ve belgeler (bu
raporlar degerlendirme ekibi ile paylasiimali)

 Akademik takvim / akademik faaliyet plani

e Ogrencilerin akademik dosyasi

e Kayit dosyalari

e Kabul kriterleri

* Disiplin yonetmeligi
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ADIZE icin Onemli Hatirlatma !!!

* ADIZE, DIZE raporunda belirtilen zayif yonler
icin neler yapildigini, her gorusulen gruba
(6grenci / ogretim liyesi, 6grenci isleri, dekan
ve yardimcilari vb) ayri ayri sormalidir.
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ZIYARET SIRASINDA DIKKAT EDILECEKLER

1. giin yapilan DIZE toplantisinda gérev paylasimi
ve Ozellikle ¢evrimigi toplantiya katilacak kisilerin
toplantiya kimler tarafindan alinacaginin
belirlenmesi 6nemli.

Ziyaret programinda toplantilara katilacak kisilerin
listelerinin mimkiinse oOnceden gonderilmesi
onemlidir.



http://www.eczak.org/wp-content/uploads/2014/07/ECZAKDER_Resmi_Logo_Ceyrek1.jpg

ZIYARET SIRASINDA DIKKAT EDILECEKLER

* DIZE iyelerinin ©6nceden kendi aralarinda
(rastgele sekilde) belirledikleri 6gretim uyelerine
ve arastirma gorevlilerine tek tek soru
yoneltmeleri faydali olacaktir. Ortak soru
yonlendirildiginde vyuksek katillm olmamakta,
yonetici konumundakiler cevap vermektedir.

Ziyaret stiresinde yapilacak konusmalar, tutum ve davranislar ECZAKDER
tarafindan belirlenen etik ilkelere uygun olarak gerceklestirilmelidir.
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ZIYARET SONRASI YAPILACAKLAR

Tiim DIZE uyelerinin Ekip ici toplantilara katilmasi,
raporlarin zamaninda gonderilmesi son derece
onemli.

Zamanlamaya uymayi kolaylastirmak amaciyla
(1slak imzali formalarin iletilmesindeki zorluklar
nedeniyle) dijital imza gibi yontemler kullanabilir.

Eksiklikler varsa nihai rapor yazilana kadar ilgili
fakulteden talep edilebilir.
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Okunmasi Onerilen Belgeler

Etik Kurallar Kilavuzu

Turkiye Ulusal Eczacilik Lisans Egitimi Programi
Akreditasyon Standartlari

ECZAKDER Degerlendirme ve Akreditasyon
Uygulama Esaslari Yonergesi

Degerlendirme ve lzleme Zivareti Kilavuzu

Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu

Oz Degerlendirme Ara Raporu Hazirlama Kilavuzu
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TESEKKURLER

www.eczakder.org.tr
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