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1. ORNEK: PROGRAM YETERLILIKLERINE DAYALI KURUL SISTEMI
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Kurul : Koridor icinde ayni hedefe yonelik, farkli disiplinler

yeterliligin desteklendigi, ana konularin evrelere gore
tarafindan konular batiinlinden olusan, 1-2 aylik stirede : :
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EK BILGI . YARIYIL iCi . ,
KURUL SURECI DESERLENDIRME YARIYIL SONU DEGERLENDIRME

PDO (3 iISTASYONLU, 2 GUN, 10 GRUP,
GUz ENDUSTRI YDK 1  PDO EKiBiNiN KONTROLUNDE MASA BASI
YETERLILIK DEGERLENDIRILMESI)

FARMASOTIK FORMULASYON (RANDOMIZE/LAB)
(%40) + SOSYAL YETERLILIK DEGERLENDIRME
(%20)

PDO (%30) +
TUTUM/DEVAM (%10)

KURUL ONCESi TANIMLAYICI SINAV
ECZANE YDK II HER MODUL BUTUNUNDE 1 OLGU
OLGU ONCESI VE SONRASI GERI BILDIRIM

TANIMLAYICI SINAV

.. .
(%40) 3 MODUL KAPSAMINDA SINAV (%60)

KURUL ONCESi TANIMLAYICI SINAV

BAHAR | ENDUSTRIYDKIIl | HER MODUL BUTUNUNDE 1 OLGU TANIMLAYICI SINAV

3 MODUL KAPSAMINDA SINAV (%60)

(o)
OLGU ONCESI VE SONRASI GERI BILDIRIM (%40)
PDO (3 ISTASYONLU, 2 GUN, 10 GRUP, . o o |
ECZANEYDKIV  PDO EKiBININ KONTROLUNDE MASA BASI PDO (%30) + SOZLU STAJ SINAV ONCES| DEGERLENDIRME {3
TUTUM/DEVAM (%10) MODUL iCiN SORU X %20 = %60)

YETERLILIK DEGERLENDIRILMESI)
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Lisans (Tirkge) programinda program yeterliliklerine dayali editim modeli (kurul sistemi-entegre egitim modeli)
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EK BILGI PROGRAM YETERLILIKLERINE DAYALI EGITIMDE KULLANILAN UYGULAMA ORNEKLERI

Kurullarda farkli diizey ve yontemler ile program yeterlilikleri degerlendirilmektedir.
Program yeterliliklerinin degerlendirilmesinde paydas destegi ve paydasin strecin icinde yer almasi 6nemlidir.

Ozellikle yeterlilik degerlendirme kurullarinda saha simiilasyonunun (icerik, mekan veya ortam acisindan) saglanmasina 6ézen
gosterilmektedir.

Uygulamalara ornekler;

v’ Probleme dayali 6grenme (PDO, PBL): yasam boyu 6grenmeyi, sorgulamayi tesvik etmek, takim calismasi ve elestirel
disinmeyi kazandirmak tzere klculk gruplar ile uygulanan yontem. Yeterlilik degerlendirme kurullarinda uygulanmaktadir.

v’ Vaka bazli 6grenme (CBL): rehber esliginde vaka bazh 6grenme ydontemi. Her kurulda kurulun hedefine ydnelik olmak tzere ve
kurula destek veren tim disiplinlerin yer aldigi olgu tartismalaridir.

v’ Laboratuvar/Uygulama: ilgili kurullarda uygulanan pratikler, yeterlilik degerlendirme kurullarinda uygulanan nesnel
yapilandirilmis pratik sinavi (NYPS, OSPE) ile farmasotik bakim ve klinik eczacilik modullerinde uygulanan nesnel
yapilandirilmis klinik sinav (NYYS, OSCE) bu kapsamda yiratilen faaliyetlerdir.

v’ Makale incelenmesi ve sunulmasi: iki yil, 3 dénem boyunca «Bilimsel arastirma ve literatiir tarama» calismalari ile 5. sinifta
ylrutilen bitirme proje ¢alismalarini kapsar.
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yeterliliklerine dayal mufredat” ezasl entegre (kurul)
sistemi modelimiz ile ilk mezunlanmizi bu yil veriyoruz.
Besina sinif mUfredatindakl "yeterlilik degerlendirme
kurullan” dederlendirme yéntemlerinden PDO (probleme
dayall dgrenme) ve Olgulan tamamladik. Oldukga verimli
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ve cogskulu gegen dederlendirme toplantilanmizin ardindan
memnuniyetlerini dile getiren 6grencilerimizin ve sahaya
yetkin mezun verecedgimizin gururunu yagayan
akademisyenlerimizin geri bildirimleri motivasyonumuzu
ve dretkenligimizi daha da arttird). Katkisi olan tim
nocalanmiza, danismanlanmiza tesekkir eder,
6grencilerimize basanlar dilenz.

#PDO #Programyeterlilikleri #Eczaciliklisansegitimi
#EczCEP #0lgu
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2. ORNEK: SAHANIN FAKULTEDE SiMULASYONU / PAYDAS iSBIRLIGI

- 3. Sinifta 1 yil siire ile Kariyer Gelisim dersi
... L - 4. Sinifta 1 yil siire ile Ila¢ EndUstrisinde 360 Derece dersi veya
360 DERECE EGITIM MODULU 360 Derece Eczane Uygulamalari dersi
- 5. Sinifta 1 yil stire ile uzun dénem staj imkani
- 4. ve 5. Sinifta sahadaki paydaslardan alinan mentorliik destegi

- Paydaslarin derslere davet edilmesi

- Paydas destegi ile kurullarda vaka calismalarinin yapilmasi
DERS /DERS KURULLARI - Paydas - 5g"l:enci iletisiminin sag"lanmay ve proje g.al./§mal‘arl

- Paydasin miifredat ve akademisyenin saha gereksinimleri

hususunda farkindalik, bilgi ve tecrtibenin artmasi

- Program gelistirme B

ilgisayarda simiilasyon programinin
* olusturulmasi icin IEiS ile sézlesme

- Glgli network imza asamasi

OGRENCI FAALIYETLERI - Istihdam potansiyel

- Yiiksek mesleki ve akademik farkindalik
- Mesleki aidiyetin artmasi

EndUstride istihdamin nitel ve nicel artisi

Bilimsel / Kisisel ve Mesleki gelisimlerini artiracak
genis katilimlh ve yliksek kazanimli 6grenci faaliyetleri
toplantilari, kongre, calistaylarin diizenlenmesinde arti

Gereksinimlere yonelik Sanayi - Universite

meslek ici egitimlerde artis isbirliklerinde artis
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\L 360 DERECE MENTORLUK PROGRAMI ICIN ISBIRLIGI PROTOKOLU )

OGRENCI GERI BiLDIRIM FORMU

Ogrenci - Adi Soyad:

Mentdr - Adi Soyadi:

Litfen asagida ki sorulan en zayif 1 en gichil 5 olacak bicimde puanlayinz.

¥ ISTAMBUL UNIVERSITES]
ECZACILIK FAKULTES i1 P

360 DERECE MENTORLUK PROGRAM!

MENTOR GERi BiLDIRIM FORMU

Ogrenci - Adi Sovadn:

Mentdr - Ad Soyadi:

Lutfen agagida ki sorulari en zayif 1 en gigli 5 olacak bigcimde puanlayiniz.

\ 360 DERECE MENTORLUK PROGRAMPI'NIN YURUTULME PROSEDURU /

® ABDIIBRAHIM aris AstraZeneca
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v Pharmetic Girisimci Eczacilar Dernedi Farmafikir “Gelecedin Eczaciligi ile

ilgili Inovatif Yaklasimlar” inovasyon ve Fikir yarismasinda;
2022 yili En inovatif Eczacilik Fakiiltesi Odiilii
2023 yili En inovatif Eczacilik Fakiiltesi Odiilii
2023 yili En Inovatif Eczacilik Ogrenci Toplulugu/Birligi Odiilii
v 2018 yili Hasta Bilgilendirme Yarismasinda birincilik
v 2023 yili Hasta Bilgilendirme Yarismasinda tctinciiliik
v’ Tibitak (2209-A ve 2209- B) ve BAP biitce destekli lisans projeleri
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TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi TUBITAK 2208-A Universite Ogrencileri
Kismi Siireli Aday Arastirmaci Pozisyonuna  Arastirma Projeleri Destekleme Programi
Secilen Ogrencilerimiz: 2021/2 Destek Hakki Kazanan Ogrencimiz:

"Anadolu Propolisinin Genetik
Absans Epilepsili Siganlarda
Absans Nabetler ve Anksiyete
Uzerindeki Etkilerinin Incelenmesi”

- Pi
Metin Caner GAKIR ~ Reyhan GOTUKER-  Zehra Beyza ALBORU Batuhan “G"U“ Bc i ,:M C":RI;M(
TUBITAK MAM TUBITAK MAM TUBITAK MAM Istanbul Universites %

TUBITAK 2247-C Stajyer Arastirmaci (STAR) Burs Programi 2021/2 Hak Kazanan Ogrencllerlmlz
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